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Letno porocilo 2023

POSLOVNO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

Porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi zakljuénega
raCuna drzavnega in obginskega proracuna ter metodologije za pripravo porocila o
dosezZenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna — Ur. I.
RS 12/2001, 10/2006, 8/2007, 102/2010:

1.

2.

© ©

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje posrednega
uporabnika;

Dolgorocne cilije posrednega uporabnika, kot izhaja iz vecletnega programa dela
in razvoja posrednega uporabnika oziroma podro€nih strategij in nacionalnih
programov;

Letne cilje posrednega uporabnika, zastavljene v obrazlozZitvi finan¢nega nacrta
posrednega uporabnika ali v njegovem letnem programu dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizi€ne, finan¢ne in
opisne kazalce (indikatorje), dolo¢ene v obrazlozitvi finanénega naclrta
posrednega uporabnika ali v njegovem letnem programu dela po posameznih
podrocjih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri€akovanih posledic pri izvajanju
programa dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciliev v primerjavi z dosezenimi cilji iz
porocila preteklega leta ali ve¢ preteklih let;

Oceno gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde
in merila, kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo oziroma Zupan in ukrepe za
izboljSanje u€inkovitosti ter kvalitete poslovanja posrednega uporabnika;

Oceno notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrodjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezZeni, zakaj cilji niso bili
dosezeni. Pojasnila morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski nadrt za
doseganje zastavljenih ciliev in predloge novih ciljev ali ukrepov, ¢e zastavljeni
cilji niso izvedljivi;

10.Oceno ucinkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podrocja, predvsem

pa na gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

11.Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porocilo

o investicijskih vlaganjih.

Poslovno porocilo vsebuje naslednje tabele:

Tabela 1 — Zaposleni v mesecu decembru 2023

Tabela 2 - Sistemizirana delovha mesta

Tabela 3 — Stevilo upravi¢encev v letu 2023

Tabela 4 — Starostna struktura upravi¢encev v zavodu v letu 2023

Tabela 5 — Velikost zavoda (stanje na dan 31. 12. 2023)

Tabela 6: Kadrovski normativi VDC in pomoZna tabela IZJAVA.

Tabela 7: Realizacija stroSkov prevoza za izvajanje storitve vodenja, varstva in
zaposlitve pod posebnimi pogoji v letu 2023

Tabela 8: Realizacija kadrovskega nacrta

Tabela 9: Spremembe v zaposlitvah (financiranjih po Pogodbo o financiranju
izvajanja programa socialno varstvenih storitev za leto 2023) v letu 2023

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna
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1. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO DELOVNO
PODROCJE POSREDNEGA UPORABNIKA

1.1.SPLOSNI PODATKI

Naziv zavoda: CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO DOBRNA
Naslov: Lokovina 13a, 3204 DOBRNA

Mati¢na Stevilka: 5083672000

Davéna Stevilka: 59831588

Direktor 03 7801010 breda.boznik@cudv-dobrna.si www.centerdobrna.si/
Tajnistvo 03 7801000 03 7801015 tajnistvo@cudv-dobrna.si
SFR 03 7801005 snezana.poljsak@cudv-dobrna.si

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna je socialno varstveni zavod za
usposabljanje, vzgojo in izobrazevanje, delo in zaposlitev, zdravstveno varstvo, nego
in rehabilitacijo otrok, mladostnikov in odraslih oseb z motnjami v duSevnem in
telesnem razvoju.

1.2. VELIKOST ZAVODA

Center je v letu 2023 izvajal storitve na naslednjih lokacijah:

CUDV Dobrna Lokovina 13a, Institucionalno varstvo otrok Darja Drobne
3204 Dobrna in mladostnikov, Gacnik
Institucionalno varstvo
odraslih Brigita Kuder
Lokovina 13a, Posebni program vzgoje in Darja Drobne
3204 Dobrna izobrazevanja, Prilagojen Gacnik

program predsSolske vzgoje

Dnevni center Trubarjeva 55, 3000 Posebni program vzgoje in Martina Ka¢
Celje Celje izobrazevanja, Prilagojen

program predsolske vzgoje

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna
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Paski Kozjak Kozjak 94, Posebni program vzgoje in Darja Drobne

do 31.8.2023 2382 Mislinja izobraZevanja Gacnik

VDC Vojnik Celjska cesta 2c, Vodenje, varstvo in zaposlitev Marija Krajnc
3212 Vojnik pod posebnimi pogoji

VDC Razdelj Razdelj 4, Vodenje, varstvo in zaposlitev  Marija Krajnc

3203 Nova Cerkev

pod posebnimi pogoji

Deteljica 1 — od
30. 5. 2023 dalje

Dobrna 11a, 3204
Dobrna

Stanovanjska skupina

Brigita Kuder

Deteljica 2 — od
30. 5. 2023 dalje

Dobrna 11a, 3204

Dobrna

Stanovanjska skupina

Brigita Kuder

Soncénica — od
30. 5. 2023 dalje

Lokovina 6a, 3204

Dobrna

Stanovanjska skupina

Brigita Kuder

Ustvarjalnica

Zvoncek

Dobrna 15c,
3204 Dobrna

Vodenje, varstvo in zaposlitev
pod posebnimi pogoji -

trgovina

Marija Krajnc

Lokovina 13a,
3204 Dobrna

Osnovno zdravstveno varstvo

Marija Grm

Priloga: Tabela 5 — Velikost zavoda (stanje na dan 31.12.2023)
(tabela izpolnjena v pripeti Excelovi datoteki “CUDV tabele poslovno porocilo 2023”)

1.3. ZAKONSKE PODLAGE

Dejavnost centra se je izvajala na naslednjih zakonskih podlagah:

ZA INSTITUCIONALNO VARSTVO:

- Zakon o socialnem vkljuéevanju invalidov (UR RS, &t. 30/2018, 196/2021 —
ZDOsk in 206/2021 — ZDUPSOP, 84/2023 — ZDOsk-1),

- Zakon o socialnem varstvu (UR RS 3/2007 (23/2007, 41/2007-popr) ZSV —
UPB, 61/2010-ZSVarPre, 62/2010-ZUPJS, 57/2012, 39/2016, 52/2016-
ZPPreb-1, 15/2017-DZ, 29/2017, 54/2017, 21/2018 — ZNOrg, 31/2018 — ZOA-
A in 28/2019, 189/2020 — ZFRO, 196/2021 — ZDOsk, 82/2023, 84/2023 —
ZDOsk-1),

- Kolektivha pogodba za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (UL RS
15/1994, 18/1994-ZRPJZ, 57/1995, 19/1996, 56/1998, 76/1998, 39/1999-
ZMPUPR, 102/2000, 61/2001, 60/2008, 75/2008, 107/2011, 40/2012,

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna
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46/2013, 106/2015, 46/2017, 80/2018, 5/2019 — popr., 160/2020, 88/2021,
181/2021, 136/2022, 165/2022, 21/2023-popr.),

Resolucija o nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2022-2030
(UR RS 49/2022),

Pravilnik o postopkih pri uveljavljanju pravice do institucionalnega varstva (UL
RS 38/2004, 23/2006, 42/2007, 4/2014),

Pravilnik o standardih in normativih socialno varstvenih storitev (UL RS
45/2010, 28/2011, 104/2011, 111/2013,102/2015, 76/2017, 54/2019, 81/2019,
203/2021, 54/2022, 159/2022),

Pravilnik o minimalnih tehniénih zahtevah za izvajalce socialno varstvenih
storitev (UL RS 67/2006 in 135/2021),

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (UL RS
87/2006, 127/2006, 8/2007, 51/2008, 5/2009, 6/2012),

Rasti elementov cen socialno varstvenih storitev za leto 2023 (UL RS
23/2023),

Kodeks eti¢nih nacel v socialnem varstvu (UL RS 50/2014),

Pravilnik o dolo€itvi vrste in stopnje programov izobraZzevanja za preverjanje
usposobljenosti strokovnih sodelavcev v socialnem varstvu (UL RS 146/2022),
Pravilnik o napredovanju strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev na
podrocju socialnega varstva v nazive (UL RS 107/2000, 31/2001, 88/2001 in
78/2022),

Pravilnik o nagradah in priznanjih za delo na podro¢ju socialnega varstva (UL
RS 74/1999, 82/2006, 30/2011, 53/2012),

Pravilnik o naértovanju, spremljanju in izvajanju supervizije strokovnega dela
na podrocju socialnega varstva (UL RS 117/2003).

ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE (USPOSABLJANJE):

Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (UL RS 58/2011, 40/2012 —
ZUJF, 90/2012, 41/2017-ZOPOPP in 200/2020 -ZOOMTVI),

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje vzgojno-izobraZevalnih
programov za otroke s posebnimi potrebami (UL RS $9/2007, 70/2008, 5/201,
56/2014, 66/2015,47/2017, 24/2018, 54/2021, 161/2022) uporablja se do 31.
8. 2023,

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje vzgojno — izobrazZevalnih
programov za otroke s posebnimi potrebami (UL RS 74/2023) — uporablja se
od 1. 9. 2023,

Zakon o osnovni Soli (UL RS 81/2006 - uradno precis¢eno besedilo, 102/2007,
107/2010, 87/2011, 40/2012 — ZUJF, 63/2013, 46/2016-ZOFVI-K, 76/2023),
Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (UL RS 16/2007 -
uradno precis€eno besedilo, 36/2008, 58/2009, 64/2009 - popr., 65/2009 -
popr., 20/2011, 40/2012 - ZUJF in 57/2012 - ZPCP-2D, 47/2015, 46/2016,
49/2016-popr., 25/2017-Zvaj, 123/2021, 172/2021, 207/2021, 105/2022 -
ZZNSPP, 141/2022, 158/2022 — ZDoh-2AA, 71/2023),
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- Pravilnik o smeri in stopnji izobrazbe strokovnih delavcev v posebnem
programu vzgoje in izobrazevanja za otroke in mladostnike s posebnimi
potrebami (post)rehabilitacijski praktikum (UL RS 57/2004),

- Pravilnik o zbiranju in varstvu osebnih podatkov na podro¢ju osnovnosolskega
izobraZzevanja (UL RS 80/2004, 76/2008),

- Zakon o vricih (UL RS 100/2005 - uradno preciS€eno besedilo, 25/2008,
98/2009 - ZIUZGK, 36/2010, 62/2010 - ZUPJS, 94/2010 - ZIU in 40/2012 —
ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 55/2017 in 18/2021).

ZA ZDRAVSTVENO NEGO IN ZDRAVSTVENO REHABILITACIJO:

- Zakon o zbirkah podatkov s podro¢ja zdravstvenega varstva (UL RS 65/2000,
47/2015, 31/2018, 152/2020 — ZZUOOP, 175/2020 — ZIUOPDVE, 203/2020 —
ZIUPOPDVE, 112/2021 — ZNUPZ, 196/2021 — ZDOsk in 206/2021 -
ZDUPSOP, 141/2022 — ZNUNBZ, 18/2023 — ZDU-10, 84/2023 — ZDOsk-1),

- Zakon o dusSevnem zdravju (UL RS 77/2008, 46/2015-odl. US, 44/2019-odl.
US, 109/2023, 136/2023 - ZIUZDS),

- Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (UL RS 72/2006
— uradno preciS€eno besedilo, 114/2006 — ZUTPG, 91/2007, 76/2008,
62/2010 — ZUPJS, 87/2011, 40/2012 — ZUJF, 21/2013 — ZUTD-A, 91/2013,
99/2013 — ZUPJS-C, 99/2013 — ZSVarPre-C, 111/2013 — ZMEPIZ-1, 95/2014
— ZUJF-C, 47/2015 — ZZSDT, 61/2017 — ZUPS, 64/2017 — ZZDej-K, 36/2019,
189/2020 — ZFRO, 51/2021, 159/2021, 196/2021 — ZDOsk, 15/2022, 43/2022.
100/22 — ZNUNBZ, 40/2023 — ZCmIS-1, 78/2023),

- Zakon o nalezljivih boleznih (UL RS 33/06 — uradno preciS¢eno besedilo,
49/2020 — ZIUZEOP, 142/2020, 175/2020 — ZIUOPDVE, 15/2021 — ZDUOP,
82/2021, 178/2021 — odl. US, 125/2022),

- Kolektivha pogodba za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (UL RS
15/1994, 18/1994-ZRPJZ, 57/1995, 19/1996, 56/1998, 76/1998, 39/1999-
ZMPUPR, 102/2000, 61/2001, 60/2008, 75/2008, 107/2011, 40/2012,
46/2013, 106/2015, 46/2017, 80/2018, 5/2019 — popr., 160/2020, 88/2021,
181/2021, 136/2022, 165/2022, 21/2023-popr.),

- Pravila obveznega zdravstvenega zavarovanja (UL RS 79/1994, 73/1995,
39/1996, 70/1996, 47/1997, 3/1998, 3/1998, 51/1998 — odI. US, 73/1998 — odl.
US, 90/1998, 6/1999 — popr., 109/1999 — odl. US, 61/2000, 64/2000 — popr.,
91/2000 — popr., 59/2002, 18/2003, 30/2003, 35/2003 — popr., 78/2003,
84/2004, 44/2005, 86/2006, 90/2006 — popr., 64/2007, 33/2008, 7/2009,
88/2009, 30/2011, 49/2012, 106/2012, 99/2013 — ZSVarPre-C, 25/2014 — odl.
US, 25/2014, 85/2014, 10/2017 — ZCmIS, 64/2018, 4/2020, 42/2021 — odl. US,
61/2021, 159/2021 — ZZNZZ-P, 183/2021, 196/2021 — ZDOsk, 142/2022 —
odl.US, 163/2022, 124/2023),

- Pravilnik o pogojih za pripravo in izvajanje programa prepre€evanja in
obvladovanja bolnisni¢nih okuzb ( UL RS 74/1999, 92/2006, 10/2011),

- Kodeks etike medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov Slovenije (UL RS
4/2002, 40/2010),

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna
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Zakon o pacientovih pravicah (UL RS 15/2008, 55/2017, 177/2020, 100/2022 -
ZNUZSZS).

ZA DRUGA PODROCJA DELA:

finan¢ni predpisi, predpisi s podroc&ja javnih naro€il in drugi,

predpisi s podro¢ja delovnih razmerij, pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, varstva pri delu, varovanja osebnih podatkov in drugi,

predpisi s podrocja izobrazevanja, usposabljanja ter napredovanja delavcev in
drugi,

zakonodaja s podro€ja higienske priprave hrane in drugi.

INTERVENTNA ZAKONODAJA ZA PREPRECEVANJE SIRJENJA EPIDEMIJE
SARS - Cov -19, ki je vplivala na poslovanje in delo centra:

Zakon o interventnih ukrepih na javnofinanénem podroc¢ju (UL RS 36/2020),
Zakon o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev
njenih posledic za drZzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, &t. 49/2020,
61/2020, 152/2020 — ZZUOOP, 175/2020 — ZIUOPDVE, 15/2021 — ZDUORP,
206/2021 — ZDUPSOP, 21/2023 — odI.US),

Zakon o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije
COVID-19 (Uradni list RS, §t. 80/2020, 152/2020 — ZZUOOP, 175/2020 —
ZIUOPDVE, 203/2020 — ZIUPOPDVE, 15/2021 — ZDUOP, 112/2021 -
ZIUPGT, 206/2021 - ZDUPSOP),

Zakon o zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19 (Uradni
list RS, st. 152/2020, 175/2020 — ZIUOPDVE, 82/2021 — ZNB-C, 112/2021 —
ZNUPZ, 167/2021 — odl.US, 206/2021 — ZDUPSOP, 18/2023 — ZDU-10),
Zakon o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije
COVID-19 (Uradni list RS, §t. 175/2020, 203/2020 — ZIUPOPDVE, 15/2021 —
ZDUORP, 51/2021 — 2Z\VZZ-0O, 57/2021 — odl.US, 112/2021 - ZIUPGT),

Zakon o interventnih ukrepih za pomo€ pri omilitvi posledic drugega vala
epidemije COVID-19 (Uradni list RS, &t. 203/2020, 15/2021 — ZDUOP,
82/2021 — ZNB-C, 112/2021 — ZNUPZ, 206/2021 — ZDUPSOP, 141/2022 —
ZNUNBZ, 158/2022 — Zdoh-2AA, 136/2023 - ZIUZDS),

Zakon o nujnih ukrepih na podro&ju zdravstva (Uradni list RS, §t. 112/2021,
189/2021, 206/2021 — ZDUPSOP, 132/2022),

Zakon o dodatnih ukrepih za prepre€evanje Sirjenja, omilitev, obvladovanje,
okrevanje in odpravo posledic COVID-19 (Uradni list RS, &t. 206/2021,
52/2022 - odl.US, 141/2022 - ZNUNB2Z),

odloki, sprejeti na podlagi zgoraj navedenih interventnih zakonov.

Delo v Centru za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna (v nadaljevanju CUDV
Dobrna) poteka tudi na podlagi internih predpisov centra, ki so naslednji:

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna
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Splosni akti CUDV Dobrna

datum sprejema

OBVEZNI SPLOSNI AKTI PO ZAKONU

poslovnim prostorom in pravilih za dodeljevanje zaporednih

STATUT CUDV Dobrna 26. 08. 2020
Pravilnik o raunovodstvu (Stevilka 0070-0004/2023) 08. 11. 2023
Pravilnik o blagajniSkem poslovanju in dav€nih blagajnah 27. 06. 2019
Pravilnik o naro€anju blaga, storitev in gradenj (Stevilka 0070-
0005/2023) 28.12. 2023
Izjava o varnosti z oceno tveganja s prilogami: 10. 07. 2015
Pravilnik o ugotavljanju prisotnosti alkohola, drog in drugih 07. 06. 2012
substanc pri zaposlenih v CUDV Dobrna
Pravilnik o prepre€evanju in odpravljanju posledic trpinéenja na 07. 06. 2012
delovnem mestu (mobing) v CUDV Dobrna
Navodila o uporabi osebne varovalne opreme in uporabi 31.05. 2019
delovnih oblacil in obutve (N-12/2019) T
Pravilnik o varstvu osebnih podatkov 01. 02. 2019
Pravilnik organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v CUDV 01. 04. 2021
Dobrna (uradno precis€eno besedilo) s spremembami o
Poslovnik o delu Komisije za sprejem, premestitev in odpust
uporabnikov institucionalnega varstva odraslih v CUDV Dobrna 06. 10. 2015
(P-4/2015)
Postopek ravnanj ob sprejemu, premestitvi in odpustu 10. 09. 2015
Pravila dostopa do informacij javhega znacaja 05. 07. 2005
DRUGI SPLOSNI AKTI CENTRA
Navodila za evidentiranje delovnega Casa 07. 01. 2019
Navodila za dolo€anje letnega dopusta v CUDV Dobrna 27.02. 2019
Pravilnik o organizaciji in izvedbi letovanj 26. 02. 2018
Navodila za vodenje materialnega poslovanja (Stevilka 0070-
0006/2023) 28.12. 2023
Krogotok dokumentov CUDV Dobrna 08. 11. 2023
Navodila za ravnanje v primeru smrti uporabnika 06. 05. 2016
Hisni redi (P-3/2015) sep. 15
Protokol za ravnanje v primeru agresivhega vedenja (P-1/2015) 05. 05. 2015
Navodila za ravnanje s predlogi, mnenji, pripombami ter ugovori
in pritoZbami uporabnikov in njihovih zakonitih zastopnikov v 04. 02. 2013
CUDV Dobrna
Poslovnik o delu strokovnega zbora CUDV Dobrna 11. 08. 2008
Poslovnik o delu strokovnega Sveta CUDV Dobrna 15. 08. 2008
Pravila Zivljenja in dela v CUDV Dobrna (P-5/07) 26. 10. 2007
Pravila delovanja sveta starSev v CUDV Dobrna 26. 05. 2006
Pravilnik o kriterijih in nainu nagrajevanja 04. 03. 2005
Pravilnik o ravhanju z osebnimi denarnimi sredstvi uporabnikov 29. 10. 2019
Navodilo o popisu poslovnih prostorov, dodelitvi oznak 15 12. 2015
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Stevilk radunov

Protokol o dodeljevanju denarne pomogi 13. 11. 2023
Poslovnik o delu Sveta centra (P-2/2015) 27.08. 2015
Cistopis Pravilnika o organizaciji delovnega ¢asa v CUDV

Dobrna (0070-1/2020-7) 14.12. 2023

2. vDOLGOROCNI CILJI POSREDNEGA UPORABNIKA, KOT IZHAJAJO IZ
VECLETNEGA PROGRAMA DELA IN RAZVOJA POSREDNEGA UPORABNIKA
OZIROMA PODROCNIH STRATEGIJ IN NACIONALNIH PROGRAMOV

Razvojna usmeritev CUDV Dobrna je naravnana na izvajanje kvalitetnih socialno
varstvenih storitev za uporabnice in uporabnike, razvoj in Siritev dejavnosti navzven,
vzdrzevanje, krepitev in nadgradnja Ze pridobljenih strokovnih standardov, nove
namestitvene kapacitete za uporabnike in nova delovha mesta. Osnovna razvojna
usmeritev je sledenje in uresni€evanje Nacionalnega programa in smernic socialnega
varstva v okviru deinstitucionalizacije, individualizacije ter modernizacije v smislu
vhosa novih vsebin, uénih baz in predvsem strokovnega razvoja, povezovanja in
pozitivnih praks za osebe z intelektualno in telesno oviro.

Center ima dolgoro¢no zastavljene naslednje usmeritve:

- nudenje celovite ponudbe programov za otroke, mladostnike in odrasle osebe
Z zmernimi, teZjimi in teZkimi motnjami v dusevnem in telesnem razvoju,

- kvalitetno izvajanje socialno varstvenih storitev za uporabnice in uporabnike,

- skrbeti za uravnotezen razvoj in zadovoljstvo uporabnic in uporabnikov ter
zaposlenih,

- uvedba in razvijanje programa prenovljenih programov vzgoje in
izobraZevanja,

- razsiritev dejavnosti varstveno delovnega centra,

- organiziranje kakovostne institucionalne oskrbe in podpore za odrasle
uporabnike,

- sooblikovanje strategij razvoja skrbi za osebe s posebnimi potrebam,

- izvedba dolgotrajne oskrbe.

Dolgoro¢ni cilji:

- Zgraditev nove zunanje bivalne enote “ Zeleni gozd “ za 12 uporabnikov na
Dobrni.

- Projekt zasipa kotanje za centrom med menazo in igrali.

- Odkup prostorov “Galerije” na Dobrni.

- Nakup prostorov za izvajanje pouka Solo obveznih otrok in mladostnikov.
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3. LETNI CILJI POSREDNEGA UPORABNIKA, ZASTAVLJENI V OBRAZLOZITVI
FINANCNEGA NACRTA POSREDNEGA UPORABNIKA ALlI V NJEGOVEM
LETNEM PROGRAMU DELA

Zavod je v preteklem letu posloval na podlagi letnih pogodb o financiranju z
ustanoviteliem, z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije, z ZPIZ, z
Zavodom RS za zaposlovanje in ob&inam (Ob¢ina Ljubno, Ob¢ina Moravée, Mestna
obdina Celje, Obgina Dobrna, Obc&ina Dobje, Obcina Slovenske Konjice, Mestna
obCina Velenje, Ob¢ina Sevnica, Obc&ina Radece, Obfina Rogaska Slatina, Ob¢ina
Smarije pri Jelah, Obéina Vojnik, Obgina Nazarje, Obg&ina Podéetrtek, Mestna obéina
Maribor, Obgina Zalec, Obgina Lasko, Obdina Cerkvenjak, Obcina Tabor, Obc¢ina
Sentjur,Obgina Polzela, Ob&ina Zree, Mestna obéina Slovenj Gradec, Obéina
éentilj, Obcina Mislinja, Obc&ina Slovenska Bistrica, ObCina Kr§ko, Obc¢ina Rogatec,
Mestna ob¢ina Ljubljana, Obc¢ina Menges, Obcina StarSe, Obgina Mozirje).

Izvajali smo naslednje programe:

- Poseben program vzgoje in izobrazevanja,

- Prilagojen program predSolske vzgoje,

- program vodenja, varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoji,

- program institucionalnega varstva odraslih v zavodu,

- program institucionalnega varstva v stanovanjskih skupinah,

- program zdravstvenih storitev,

- program javnih del,

- izvajanje drugih dejavnosti (letovanja, Sola v naravi, prijekt Dvig digitalne
kompetentnosti...),

- izvajanje lastne dejavnosti.

V finannem nacrtu in letnem programu dela za leto 2023 so bile zastavljene
razvojne usmeritve centra s prednostnimi cilji in nalogami in konkretne aktivnosti za
leto 2023.

Letni cilji so bili naslednji:

- Nakup in ureditev dveh stanovanjskih enot na naslovu Dobrna 11 a, 3204
Dobrna, za 12 uporabnikov (sklenjena Pogodba Stevilka C2611-21-593188 o
sofinanciranju projekta »Nakup dveh bivalnih enot Dobrna 11a«). -
REALIZIRANO

- Rekonstrukcija in adaptacija stanovanjske hiSe na naslovu Lokovina 6a, 3204
Dobrna, za 6 uporabnikov (sklenjena Pogodba Stevilka C2611-22-593195 o
sofinanciranju projekta »Vzpostavitev stanovanjskih skupin za osebe mlaj$e od
65 let Ob¢ina Dobrna«). - REALIZIRANO

- Preureditev bazenski prostorov za namene fizioterapije (telovadnica). -
NEREALIZIRANO (preveliki stroski ter organizacijske prepreke)
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Razvojne usmeritve centra so bile:

- Nudenje celovite ponudbe programov za otroke, mladostnike in odrasle osebe z
zmernimi, tezjimi in teZkimi motnjami v dusevnem in telesnem razvoju.

- Zagotavljanje visje kvalitete socialno varstvenih storitev za uporabnice in
uporabnike.

- Skrbeti za uravnoteZzen razvoj in zadovoljstvo uporabnic in uporabnikov ter
zaposlenih.

- Uvedba in razvijanje programa prenovljenih programov vzgoje in izobraZzevanja.

- Razsiritev dejavnosti institucionalnega varstva.

- Organiziranje kakovostne institucionalne oskrbe in podpore za odrasle
uporabnike.

- Sooblikovanje strategij razvoja skrbi za osebe s posebnimi potrebami.

- Povezovanje s sorodnimi organizacijami.

- Spremljanje strategij, razvoja stroke in uvajanje novih metod dela na podrocju
izobrazevanja.

- Spremljanje aktualnih vsebin s podro¢ja uvajanja nadomestne komunikacije.

- Krepitev strokovnega pristopa pri delu z otroki in odraslimi in uvajanje novih
vsebin zaposlitev in pripomockov za uporabnike.

4. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV, UPOSTEVAJE
FIZICNE, FINANCNE IN OPISNE KAZALCE (INDIKATORJE), DOLOCENE V
OBRAZLOZITVI FINANCNEGA NACRTA POSREDNEGA UPORABNIKA ALI V
NJEGOVEM LETNEM PROGRAMU DELA PO POSAMEZNIH PODROCJIH
DEJAVNOSTI

Vse zastavljene naloge so bile realizirane, nerealizirana je zgolj preureditev
bazenskih prostorov za namen fizioterapije zaradi prevelikih stroSkov ter
organizacijskih preprek na racun uporabnikov.

Zavod je uspesno posloval, kar je razvidno iz doseZzenega pozitivnega poslovnega
izida (brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb) v visini 129.361,21 EUR, od
tega javna sluzba 126.073,92 EUR, trzna dejavnost 3.287,29 EUR.

Uspesni smo bili pri pridobivanju javnih delavcev. Zaradi aktivnosti, ki smo jih izvajali
v letu 2023 (letovanja, Sola v naravi...) so se povecali drugi prihodki za izvajanje
programa javne sluzbe.

Trzna dejavnost se je v letu 2023 povecala za 63,08 %, saj smo skuhali ve¢ kosil,
prav tako pa smo s 01. 06. 2023 povisali cene. Konec leta smo izkazali pozitiven
poslovni izid v viSini 3.287,29 EUR brez upostevanja davka od dohodkov pravnih
oseb.
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trzna trzna
dejavnost | dejavnhost | odstotek
2022 2023
Skupaj prihodki 16.067,31| 26.202,18 163,08
Prihodki od kosil 14.971,88| 24.255,65 162,01
Pranje in likanje perila 1.095,43 1.946,53 177,70
Stevilo pripravljenih kosil in malic v letu 2023.
KOSILA MALICA
Mesec — —
, kolicnina | cena | koliCnina cena
\Januar 206 5,87 360,0 257
\Februar 198 5,87 275,0 257
Marec 177 5,87 3390 257
April 224 5,87 2730 257
Maj 192 5,87 292 0 257
| Junij 182 7,10 2510 3,30
| Julij 199 7,10 1870 3,30
|Avgust 196 7,10 165,0 3,30
| September 233 7,10 2360 3,30
| Oktober 289 7,10 2410 3,30
| November 267 7.10 2580 3.30
| December 192 7.10 2180 3.30
SKUPAJ 2.555,0 3.095,0
Realizacija stevila dni po programih za leto 2023
a) Program zdravstvene nege
2023 402 - DV NEGAI 403 - DV NEGA Il 407 - CV NEGAIl 408 - CV NEGAI SKUPAJ DNEVI
1.DEL : 2. DEL iSKUPAJ: 1.DEL : 2. DEL :SKUPAJ: 1.DEL : 2. DEL :SKUPAJ: 1.DEL ; 2. DEL ;| SKUPAJ: 1. DEL : 2. DEL :SKUPAJ
_EJAI‘\IUAR 14 21 35 150 178 328 182 199 381 1203 1309 25120 1.54% 1.707: 3.256
|FEBRUAR 16 18 34 154 165 319 1801 159 339; 1228 1088 2316 1.678. 1.430: 3.008
|MAREC 21 22 43 156 194 350 188 209 397: 12600 13390 25008: 1.625: 1.764 3.389
|APRIL 18 16 34 154 131 285 163 161 324:  1415% 14720 23310 1494 1480 2974
MAJ 18 23 41 159 190 349 163 206 369] 1145 1323 24680 1485 1.742: 3.227
JJUNL 19 13 32 181 148 329 187 161 348; 1227 12000 24270 1614 1.522: 3.136
|JULI 0 0 0 113 97 210 105 113 218; 1126 1156 2282: 1344 1.366 2.710
AVGUST o 11 20 94 111 205 113 125 238 1086 1216 23020 1.302: 1463 2.765
_ESEPTEMBER 32 30 &2 223 204 427 182 180 3620 1238 1231 24890 1.6756. 1.645% 3.320
|OKTOBER 30 22 Be 199 213 412 183 175 3580 1219 1281 25000 1.631; 1.691: 3.322
|NOVEMBER 26 25 51 195 212 407 170 201 a1 1.174; 1220: 2394 1.565: 1.658: 3.223
|DECEMBER 28 10 38 210 100 310 204 168 3720 1241 11451 23920 1683 1429 3.112
| SKUPAJ 231 211 442: 1.988: 1.943; 3.931: 2.020: 2.057: 4.077: 14.306; 14.686: 28.992: 18.545: 18.897: 37.442
442 3.931 33.069 37.442
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b) Program otrok in mladostnikov (program CUV)

Povpreéno Realizirano
Institucionalno varstvo otrok, mladostnikov in odraslih oseb do 26. leta | mesecno Stevilo | §t. oskrbnih
starosti, ki so usmerjeni v posebni program vzgoje in izobraZevanja upravi¢encev dni
VRSTA PROGRAMA
Program SV otrok in mladostnikov do 21 let - celodnevno varstvo 29,94 10.928
Program VIZ otrok in mladostnikov do 21 let - celodnevno varstvo 29,94 10.928
Program SV otrok in mladostnikov do 21 let - dnevno varstvo 19,07 4.804
Program VIZ otrok in mladostnikov do 21 let - dnevno varstvo 19,07 4.804
Program SV oseb od 21 do 26 let - celodnevno varstvo 8,98 3.278
Program VIZ oseb od 21 do 26 let - celodnevno varstvo 8,98 3.278
Program SV oseb od 21 do 26 let - dnevno varstvo 6,36 1.601
Program VIZ oseb od 21 do 26 let - dnevno varstvo 6,36 1.601
SKUPAJ SV 64 20.612
SKUPAJ VIZ 64 20.612
c) Program institucionalnega varstva odraslih
Povpr. mesecno Realizirano Stevilo
Institucionalno varstvo odraslih Stevilo upravi¢encev oskrbnih dni
institucionalno varstvo odraslih v zavodu - 24 ur 5 1.826
institucionalno varstvo odraslih v zavodu - 16 ur 52,35 19.107
10,6 3.888
institucionalno varstvo odraslih v stanovanjskih skupinah '
SKUPAJ 68 24.821

d) Program vodenja, varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoji

Povpreéno meseéno | Stevilo dni/ur v zavodu /
VRSTA STORITVE $tevilo upravi¢encev izven zavoda

65 16.120

vodenje, varstvo in zaposlitev pod posebnimi pogoji

Realizacija prihodkov, odhodkov in poslovnega izida po stroSkovnih mestih v
letu 2023

Prihodki leta 2023 so doseZeni v visini 7.053.728,64 EUR.
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Prihodki 2023

95.227,43 56 202 18
~367398,12
i

. ~.33.646,98
154.214,16 N \““"
1.140.967,66 k

315.548,38_

>

= dejavnost SV in VIZ otrok in mladostnikov = dejavnost VWZPP

= zdravstveno varstvo otrok in odraslih VO 24 ur

= VO 16 ur = stanovanjske skupine
= javna dela = ostalo

= trZna dejavnost = COVID-19

Iz tortnega prikaza so razvidni prihodki po stro$kovnih nosilcih. Na programu SV in
VIZ otrok in mladostnikov zdruZzujemo 4 programe (2 dnevna in 2 celodnevna — VIZ
in SV), na programu zdravstvenega varstva zdruzujemo 3 programe (celodnevno
varstvo, dnevno varstvo in pripravnike) in pod COVID-19 3 nosilce (dodatki
zaposlenih, za8¢&itna oprema in dezinfekcija, drugo). ManjSe zneske smo zdruzili pod
kategorijo ostalo.

Odhodki leta 2023 so dosezeni v viSini 6.924.367,43 EUR.

Odhodki 2023

95.227,43 _ 36‘398'13_22‘91439

/' 33.646,98

311.816,64

145.39139 _———

= dejavnost SV in VIZ otrok in mladostnikov = dejavnost VWZPP

= zdravstveno varstvo otrok in odraslih IVO 24 ur

= VO 16 ur ® stanovanjske skupine
m javna dela m ostalo

= tr7na dejavnost = COVID-19

Iz tortnega prikaza so razvidni odhodki po stro$kovnih nosilcih. Na programu SV in
VIZ otrok in mladostnikov zdruzujemo 4 programe (2 dnevno in 2 celodnevno — VIZ
in SV), na programu zdravstvenega varstva zdruzujemo 3 programe (celodnevno
storitev, dnevno storitev in pripravnike) in pod COVID-19 3 nosilce (dodatki
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zaposlenih, zas¢itna oprema in dezinfekcija, drugo). ManjSe zneske smo zdruZzili pod
kategorijo ostalo.

Poslovni izid leta 2023 je v viSini 129.361,21 EUR, brez upoStevanja davka od
dohodkov pravnih oseb.

Poslovni izid 2023

3.287,29
3731,74 5.485,84

8.822,77

® dejavnost SV in VIZ otrok in mladostnikov = dejavnost VVZPP

4.878,70

47.925,93

zdravstveno varstvo otrok in odraslih VO 24 ur
= VO 16ur = stanovanjske skupine

= trZna dejavnost

Iz tortnega diagrama je razviden poslovni izid po stroSkovnih nosilcih.

5. NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI NEPRICAKOVANIH POSLEDIC
PRI IZVAJANJU PROGRAMA DELA

V letu 2023 v zvezi z izvajanjem programa ni bilo nepri¢akovanih dogodkov.

Imeli smo redni inSpekcijski pregled s strani Zdravstvenega inSpektorata. Nadzor je
pokazal neskladje po spremembi zakonodaje na podrocju zbiranja odpadkov iz
zdravstva in prepreCevanju legioneloz v vodovodnem omrezju. Neskladja smo v
dogovorjenem roku v celoti odpravili.

V skladu z na€rtom je NIJZ Celje, na vsake tri mesece, kontroliral uspeSnost
postopka sterilizacije za instrumente (rast spor). Analize kontrolnih sterilizacij niso

.....

Izvajali smo ukrepe za preventivo pred Sirjenjem okuzb z virusom COVID-19,
sodelovali smo z zunanjimi strokovnimi sluzbami (NIJZ Celje, Zdravstveni inSpektorat
RS, KOBO SB Celje), izvajali smo preventivne in kurativhe storitve zdravstvenega
varstva, zagotavljali smo ustrezen higienski rezim (HACCP standardi, prepreCevanje
legioneloz v vodovodnem omrezju, upostevanje drugih ukrepov, ki so navedeni v
Nacrtu za prepreCevanje in obvladovanje bolniSni¢nih infekcij v CUDV Dobrna,
izvajali smo aktivnosti za ohranitev kakovosti zdravstvene nege v CUDV Dobrna.
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6. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV V PRIMERJAVI Z
DOSEZENIMI CILJI 1Z POROCILA PRETEKLEGA LETA ALI VEC PRETEKLIH
LET

Ocenjujemo, da je bil zavod pri doseganju zastavljenih ciljev uspesen.

V letu 2023 smo izvedli nakup dveh stanovanjskih skupin po projektu »Nakup dveh
bivalnih enot Dobrna 11a«, iz sredstev Evropskega sklada za regionalni razvoj
(ESRR). Dne 30. 05. 2023 se je v stanovanjski skupini (Deteljica 1 in Deteljica 2) iz
zavoda preselilo 12 uporabnic in uporabnikov.

V letu 2023 smo kon&ali z rekonstrukcijo stanovanjske hiSe na naslovu Lokovina 6a,
skladno s Pravilnikom o minimalnih tehniénih zahtevah za izvajalce socialno
varstvenih storitev (Ur.l. RS, §t. 67/06). Nakup in rekonstrukcija hise je izvedena po
projektu »Vzpostavitev stanovanjskih skupin za osebe mlajSe od 65 let ObcCina
Dobrna«, iz sredstev Evropskega sklada za regionalni razvoj (ESRR). Dne 30.
05.2023 se je v stanovanjsko skupino Sonénica iz zavoda preselilo 6 uporabnikov.

Uspeh je razviden tudi iz raCunovodskega porocila, saj je zavod leto 2023 zakljucil s
pozitivnim poslovnim izidom. Stremimo k zagotavljanju kakovostnih storitev za
uporabnike, uvajamo nove dodatne programe zanje, obstojeCe programe pa
vsebinsko bogatimo. Na strokovhem podroc¢ju skrbimo za izobrazevanje in
usposabljanje zaposlenih. Skrbimo, da je delovanje zavoda vidno in pozitivho
prepoznavno v oZjem in SirSem okolju Republike Slovenije. Odgovorno izpolnjujemo
zakonske obveznosti na vseh podrocjih nasega delovanja.

7. OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA GLEDE NA
OPREDELJENE STANDARDE IN MERILA, KOT JIH JE PREDPISALO
PRISTOJNO MINISTRSTVO OZIROMA ZUPAN IN UKREPE ZA 1ZBOLJSANJE
UCINKOVITOSTI TER KVALITETE POSLOVANJA POSREDNEGA UPORABNIKA

V letu 2023 smo premisljeno in gospodarno troSili finanéna sredstva. Bili smo uspesni
in u€inkoviti pri doseganju zastavljenih ciljev ter naredili vse za ohranitev standarda
uporabnikov.

Izvajali smo aktivhosti za doseganje standardov zunanje certificiranih standardov
kakovosti: E-Qalin/B, Eko zastava, Druzini prijazno podjetje.

Storitve smo izvajali v skladu s predpisanimi standardi pristojnih ministrstev in
posameznih strok, zaposlenim pa zagotavljali vse pravice po zakonu in kolektivni
pogodbi. Vse aktivnosti so se izvajale v okviru sprejetega finanénega nacrta in nacrta
dela za preteklo leto.

Zaposlenim smo redno izplaCevali vse dodatke, ki so jim pripadali iz sprejetih

kolektivnih pogodb in veljavne zakonodaje. Prejete raCune smo poravnavali v
zakonskih rokih. Likvidnostnih tezav nismo imeli.
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8. OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

Od zacetka do konca leta 2023 je potekala notranja revizija poslovanja za leto 2022.
Cilj preveritve je bil oceniti delovanje notranjih kontrol v procesu nacdrtovanja,
narocanja, nabave in porabe Zivil v letu 2022, po menjavi vodstva v februarju 2023.

Preverilo se je:

- aliima zavod v internih aktih, navodilih ali sklepih, predpisane ustrezne usmeritve
in postopke ter pooblastila in odgovornosti za naértovanje in izvedbo javnih
narocil,

- ali ima zavod vzpostavljene ustrezne notranje kontrole pri izvedbi postopka
javnega naroéila in izbiri najugodnejSih ponudnikov,

- ali ima zavod vzpostavljene ustrezne notranje kontrole pri naro€anju, nabavi in
porabi zivil,

- ali je v zavodu racdunovodska obravnava nabave in porabe Zivil ustrezna in
skladna z veljavnimi predpisi.

Iz Porocila o notranjem revidiranju za leto 2022 je razvidno, da so bile ugotovljene
nepravilnosti. Podana so bila priporocila za izboljSave, dolo€itev odgovornih oseb za
izvedbo priporo€il in roki za izvedbo leteh.

Ugotovitev notranje revizije:

Na podlagi razgovorov z odgovornimi osebami, pregledane dokumentacije in
ugotovitev navedenih v porocilu, ocenjujemo, da je imel javni zavod Center za
usposabljanje, delo in varstvo Dobrna v procesu nacrtovanja, narocanja in porabe
Zivil v letu 2022, vzpostavijen delno ucinkovit sistem notranjih kontrol, saj se kontrole
v vecini primerov niso izvajale. Podana so priporocCila za njegovo izboljSanje.

Zavod od leta 2008 vodi register tveganj. Register tveganj se preglejuje in
posodablja. Na podlagi prepoznanih tveganj in drugih dogodkov v naslednjem letu
sledi korenita sprememba registra.

Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ za leto 2023 je izdelana na podlagi
samoocenitvenih vprasalnikov, ter oddana na AJPES preko racunalniSkega
programa. Samoocenitveni vprasalnik je izpolnjen za razli¢na podro¢ja, s strani vodij
organizacijskih enot in sluzb.

V letu 2011 je bil pripravljen ter sprejet tudi Nacrt integritete, ki smo ga tudi tekom
leta 2023 preverjali in izvedli vse zaCrtane aktivnosti za leto 2023. To je dokument, ki
dodatno opredeljuje tveganja in ukrepe ter tako dopolnjuje tveganja opredeljena v
registru in omogoca lazje sprejemanje ukrepov finanénega nadzora.
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9. POJASNILA NA PODROCJIH, KJER ZASTAVLJENI CILJI NISO BILI
DOSEZENI, ZAKAJ CILJI NISO BILI DOSEZENI. POJASNILA MORAJO
VSEBOVATI SEZNAM UKREPOV IN TERMINSKI NACIN ZA DOSEGANJE
ZASTAVLJENIH CILJEV IN UKREPOV, CE ZASTAVLJENI CILJI NISO
IZVEDLJIVI

Nerealiziran cilj leta 2023 je gradnja nove bivalne enote za starejSe uporabnike (Pri
krozis¢u in BE Zeleni gozd).

V letu 2022 je bilo izvedeno javno narocilo za izvajalca gradnje zunanje bivalne enote
Zeleni Gozd. 1z prejetih ponudb je bilo razvidno, da za izgradnjo zavod nima
zagotovljenih zadostnih finan¢énih sredstev, po sklenjeni Pogodbi in aneksih o
sofinanciranju gradnje bivalne enote Zeleni Gozd (FEP s§t. 2611-22-090025),
sklenjene z MDDSZ/MSP. O zadevi je ustanovitelj obves¢en. Glede na to, da nismo
prejeli potrebnih dodatnih sredstev za izgradnjo, je projekt do nadaljnjega v fazi
mirovanja.

S prijavo na EU razpis za izgradnjo bivalne enote Pri krozi§€u nismo bili uspesni.
Sredsva bomo skus$ali dobiti z naslednjo prijavo na EU projekte.

10. OCENA UCINKOV POSLOVANJA POSREDNEGA UPORABNIKA NA DRUGA
PODROCJA, PREDVSEM NA GOSPODARSTVO, SOCIALO, VARSTVO OKOLJA,
REGIONALNI RAZVOJ IN UREJANJE PROSTORA

Z delovanjem zavoda vplivamo na zaposlovanje ob€anov iz Ob&ine Dobrna.

Vseskozi je potekalo sodelovanje s starsi in CSD za aZuriranje podatkov in evidenc,
ter posledi¢no podpora v procesu urejanja skrbniStva za uporabnike.

Pri urejanju dokumentacije za novo Solsko leto, pri zahtevah za spremembo ravni
izobraZzevanja uporabnikov, pri urejanju statusa ob dopolnitvi 18 leta in ostale
dokumentacije za uveljavitev pravice (status invalida in dodatek za tujo nego in
pomoc€), smo na razli¢nih podrogjih ohranjali sodelovanje z obstoje€imi sluzbami kot
tudi vzpostavljali nove kontakte in S$irili mreZzo povezovanja za dobrobit nasih
uporabnikov.

Ves Cas je potekalo spremljanje, vodenje, usmerjanje trenutno vkljuéenih
prostovolicev in aktivho iskanje novih. V letu 2023 je v center prihajalo 8
prostovoljcev.

Socialna sluzba je bila vklju¢ena tudi v proces dezinstitucionalizacije — selitve
uporabnikov v zunanje bivalne enote (izobraZevanja, delavnice, ogledi primerov
dobrih praks, nacértovanje, sestanki z uporabniki, strasi). Oblikoval se je Tim za
deziinstitucionalizacijo, ki se je sre€eval po potrebi. V fazi preselitve 18 uporabnikov
iz centralne stavbe v tri zunanje bivalne enote se je uporabnikom in njihovim
zakonitim zastopnikom- svojcem nudila podpora na vseh podrogjih.
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Meseca decembra 2023 in v zacCetku januarja 2024 se je izvedlo anketiranje
zadovoljstva uporabnikov ter njihovih svojcev kot tudi zaposlenih v CUDV Dobrna za
leto 2023. Skladno s tem je bila opravljena tudi analiza anket.

Vseskozi je bilo prisotno tesno sodelovanje s starSi in ob&inami pri urejanju povracila
potnih stroSkov. Nudilo se je mentorstvo trem pripravnikom socialnega dela na eno
do dve tedenskem kroZenju in dvema Studentkama 1.letnika na letni praksi.

V okviru tedenskega programa, ki ga je izvedlo Drustvo SoZitje je bila organizirana
predstavitev CUDV Dobrna mladim star§em, ki imajo otroke s posebnimi potrebami.
V okviru Druzabne skupine za starSe je bilo za starSe in zaposlene izvedeno
predavanje pedopsihiatrinje dr. med., spec. psih. NataSe Poto¢nik Dajéman, z
naslovom Spremljanje duSevne motnje in terapija.

Aktivnosti v okviru Eko Sole so se izvajale po zartanem programu in se uspe$no
zaklju€ile. Za uspedno realizirane cilie smo prejeli Zeleno zastavo. I1zvedene so bile
naslednje aktivnosti:

- Solska vrtilnica - Vzdrzevanje lastnega vrta.

- Zbiranje izrabljenih tonerjev in kartu$.

- Zbiranje odpadne elektri€ne in elektronske opreme.

- Zbiranje odpadnih baterij.

- Urejanje in vzdrZevanje okolice $ole (trave, zelenice, sadovnjaka, drugo ...).
Prejeli smo nagrado za najlep$e urejeno okolico zavoda s strani TuristiCnega
drustva Ob¢ina Dobrna.

- ObvesCanje lokalne skupnosti/medijev o projektih in dosezkih ustanove v
programu Ekosola.

- Ne zavrzi oblek, ohrani planet.

- LEAF — Znanje o gozdovih (gozdni cikel).

- KroZnost je na8a priloznost in oblikovalski izziv.

- Odpadkom dajemo novo Zivljenje.

- Ohranjanje biotske pestrosti.

- Solska VRTilnica.

- Ekobranje za ekozivljenje.

- Slovenski zajtrk.

- Projekti v sodelovanju z likovno pedagoginjo in ostalimi razredniki.

11. DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN
KADROVSKE POLITIKE, PODATKE O UPRAVICENCIH, CENE STORITEV TER
POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH

a) Analiza kadrovanja in kadrovske politike

Priloga: Tabela 1 — Zaposleni v mesecu decembru 2023

Priloga: Tabela 2 - Sistemizirana delovha mesta

(tabele izpolnjene v pripeti Excelovi datoteki “CUDV tabele poslovno porogilo 2023”)
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Kadrovska politika se je v CUDV Dobrna izvajala skladno s kadrovskim na&rtom, ki je
bil pripravljen na podlagi izhodi§¢ MDDSZ, sprejetih skladno s 60. ¢lenom Zakona o
izvr§evanju proracunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (Ur.l.RS, &t. 150/22,
65/23, 76/23 — ZJF-1, 97/23 in 123/23 — ZIPRS2425).

Pri nacrtovanju $tevila zaposlenih smo upoStevali priznano Stevilo zaposlenih na
podlagi pogodb o financiranju socialnovarstvenih storitev.

V CUDV Dobrna je bilo na dan 31. 12. 2023 187 zaposlenih. Od tega je bilo 5
delavcev zaposlenih preko javnih del.

Na podrogju vzgoje in izobraZzevanja ter socialnega varstva smo zaposlovali po
kadrovskem normativu ter glede na Stevilo uporabnikov sprotno preverjali potrebe po
kadru.

V letu 2023 je bilo v programu socialnega varstva ter vzgoje in izobraZevanja otrok in
mladostnikov zaposlenih 75,81 delavcev, kar je za 1,73 delavcev manj, kot v enakem
obdobju lani (navedeno S$tevilo je posledica zmanjSanja Stevila uporabnikov in
posledi¢no pogodbene vrednosti za financiranje programa otrok in mladostnikov).

Stanje zaposlenih na programu vodenja, varstva in zaposlitve ostaja enako in znasa
23,40.

Stanje zaposlenih na programu zdravstva na dan 31.12.2023 znasa 36,70.
Fluktuacija in drugi viri kadrovanja

V obdobju od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023 se je zaposlilo 28 novih delavcev. Delovno
razmerje je bilo s 3 zaposlenimi sklenjeno za nedoloen ¢€as, s preostalimi pa za
dolo¢en C&as in sicer zaradi neizpolnjevanja razpisnih pogojev, da se zagotovi
nemoten delovni proces skladno s 6. odstavkom 109. ¢lena ZOFVI, zaradi za¢asno
poveCanega obsega dela, nadomes€anja zaCasno odsotnih delavcev, opravljanja
pripravnistva na podro¢ju zdravstva ter zaradi vkljucitve v program javnih del.

V letu 2023 je delovno razmerje prenehalo 22 zaposlenim. Najbolj pogost razlog za
prenehanje je bil sporazumno prenehanje pogodbe o zaposlitvi na prosnjo
zaposlenih. Teh je bilo sedem (7), vsi pa so prosili za sporazumno prenehanje iz
osebnih razlogov. Drugi razlog za prenehanje, je prenehanje pogodb o zaposlitvi
zaradi vklju€itve v program javnih del (5), dve (2) zaposleni sta podali odpoved
pogodbe o zaposlitvi z osebnih razlogov brez skrajSanja odpovednega roka, stirje (4)
delavci so se starostno upokojili, dvema (2) delavkama je prenehalo pripravnis$tvo na
podrocju zdravstva, eni (1) delavki je prenehala pogodba o zaposlitvi zaradi vrnitve
odsotne sodelavke, eni (1) zaposleni pa je prenehala pogodba o zaposlitvi zaradi
smrti.
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V letu 2023 smo zaposlovali preko Studentskega servisa, skupno so Studenti opravili
1.098,50 ur. V primerjavi z enakim obdobjem preteklega leta so opravili 54,5 ur man,;.
Delo so opravljali na podrocju socialne oskrbe v oddelku zdravstvene nege.

Oseb, ki bi delo opravljale preko druzbeno - koristnega dela v letu 2023 ni bilo.

Ocenjevanje delovne uspesnosti

Postopek ocenjevanja delovne uspeSnosti zaposlenih je bil izpeljan v skladu z
zakonodajo.

S 1. 12. 2024 je v Centru izpolnilo pogoje za napredovanje 28 zaposlenih, ki so
septembra 2023 v podpis prejeli anekse k veljavnim pogodbam o zaposlitvi. Delavci,
ki so v letu 2023 napredovali v vi§ji pla¢ni razred, so pridobili pravico do plate v
skladu z vi§jim plaénim razredom, s 1. decembrom 2023.

Izobrazbena struktura zaposlenih

Tabela 1: Izobrazbena struktura na dan 31. 12. 2023

I 0 0,00%
! 2 1,07%
]! 4 2,14%
v 31 16,58%
\" 83 44,39%
Vi 7 0,53%
Vii2 35 18,72%
Vi 23 12,30%
Vi 2 1,07%
Skupaj 187 100,00%

Najvedji delez zaposlenih predstavljajo zaposleni s V. ravnjo izobrazbe, sledijo
zaposleni z VI/2 ravnjo izobrazbe, nato zaposleni s V. ravnjo izobrazbe.
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Graf 1: Izobrazbena struktura na dan 31. 12. 2023

Izobrazbena struktura na dan 31. 12. 2023
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Tudi v letu 2023 smo imeli daljSe odsotnosti zaradi bolezni, ki smo jih hadomes¢ali.

Tabela 2: Delez odsotnosti zaradi bolezni v %

2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

3,25
4,42
4,25
4,94
5,87
6,43
4,45
5,50
5,48

3,52
2,7

4,25
3,74
3,92
6,23
3,68
5,71
6,63

6,78
7,12
8,5
8,68
9,79
12,66
8,03
11,21
12,11

V tabeli 2' lahko vidimo, da se je delez odsotnosti v breme Centra v primerjavi z
letom 2022 nekoliko zmanjsal. Hkrati pa je razvidno, da je man;jsi od leta 2020, kjer je
bilo zazanati najvedji delez odsotnosti v breme Centra v zadnjih devetih letih.

! Finané&no zavarovalnigki nagin izrauna: t. izgubljenih koledarskih dni x 100/$tevilo zaposlenih x Stevilo dni v

letu
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Graf 2: Pregled odsotnosti zaradi bolezni v % v letih 2015-2023

Delez odsotnosti zaradi bolezni v %
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Delovna doba zaposlenih

Tabela 3: Delez zaposlenih po delovni dobi na dan 31. 12. 2023

00 - 05 let 23 12,30%
06 - 10 let 30 16,04%
11 -15let 30 16,04%
16 - 20 let 30 16,04%
21 -25 let 24 12,83%
26 - 30 let 20 10,70%
31-35let 15 8,02%
36 - 40 let 14 7,49%
41 let in vec 1 0,53%
Skupaj 187 100,00%

V Centru je na dan 31. 12. 2023 skupno 187 zaposlenih. Od tega ima delovno dobo
od 0 do 5 let 12,30 % zaposlenih, od 6 do 20 let 48,13 % zaposlenih, od 21 do 35 let
31,55 % zaposlenih, ve¢ kot 36 let pa 8,02 % zaposlenih.
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Graf 3: Delez zaposlenih glede na delovno dobo v % na dan 31. 12. 2023

Delez zaposlenih po delovni dobi na dan 31.12.2023
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V primerjavi z enakim obdobjem lani, vrednosti bistveno ne odstopajo od
lanskoletnih.
Delez zaposlenih po starosti in spolu

Starostna struktura
Tabela 4:Delez zaposlenih po starosti na dan 31. 12. 2023

20-25 5 2,67%
26-30 13 6,95%
31-35 24 12,83%
36-40 33 17,65%
41-45 37 19,79%
46-50 31 16,58%
51-55 26 13,90%
56-60 15 8,02%
nad 61 3 1,60%
SKUPAJ 187 100,00%
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Kot je razvidno iz tabele in spodnjega grafa, v centru prevladuje starostna struktura
zaposlenih od 41 do 45 let starosti..

Graf 4: Delez zaposlenih po starosti na dan 31.12.2023

Delez zaposlenih po starosti na dan 31. 12. 2023
40

35
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25
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5
| -

20-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 nad 61

o

5]

[=]

B Starostno obdobje

Spol

Tabela 5:Delez zaposlenih po spolu na dan 31. 12. 2023

Mosgki 32 17,11%
Zenske 155 82,89%
Skupaj 187 100,00%

Graf 5: Delez zaposlenih po spolu na dan 31. 12. 2023
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Delez zaposlenih po spolu na 31.12.2023

m32
m 155

V Centru med zaposlenimi po spolu mo¢no prevladujejo Zenske. V razmerju do vseh
zaposlenih, jih je 82,89 %, medtem ko je moskih le 17,11 %. V primerjavi z enakim
obdobjem v letu 2022, se je povecalo Stevilo zaposlenih moskega spola za 1,11 %.

Drugo

Na ostalih podro€jih sluzbe za upravnopravne in kadrovske zadeve (administracija,
javna narocila in nabave) je poslovanje potekalo nhemoteno.

b) Podatki o upravic¢encih

Priloga: Tabela 3 — Stevilo upravi¢encev v letu 2023

Priloga: Tabela 4 — Starostna struktura upravi€encev v zavodu v letu 2023

(tabeli izpolnjeni v pripeti Excelovi datoteki “CUDV tabele poslovno porocilo 2023”)

Na dan 31. 12. 2023 je bilo v Centru names&enih 139 uporabnikov in uporabnic, od
tega:

- 67 na Solskem delu (CUV),

- 45 na programu institucionalnega varstva odraslih 16 ur (IVO),

- 7 na programu institucionalnega varstva odraslih 24 ur (IVO),

- 6 stanovanjska skupina Deteljica 1,

- 6 stanovanjska skupina Deteljica 2,

- 6 stanovanjska skupina Sonc¢nica,

- 65 na programu varstveno delovnega centra 8 ur (VDC).
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Center za usposabljanje in varstvo otrok in mladostnikov (CUV)

Uporabniki so otroci, mladostniki ter odrasle osebe do 26. leta starosti z zmerno,
teZjo in tezko motnjo v duSsevnem razvoju ter ve€ motnjami, ki so usmerjeni v
Posebni program vzgoje in izobrazevanja ali Prilagojen program predSolske vzgoje.

Na dan 31.12.2023 je bilo vkljuéenih 67 u€encev; 28 ucencev je vklju€enih v dnevno
obliko storitve, 39 u€encev je v celodnevni obliki programa. V letu 2023 so bili trije
ucenci sprejeti v celodnevno obliko varstva na OE CUV. V dnevno obliko varstva v
CUDV Dobrna je bilo sprejetih Sest u¢encev. V DC Celje v letu 2023 ni bilo nobenega
sprejema, ena ucenka je preminula.

Storitev institucionalnega varstva otrok in mladostnikov ter odraslih oseb do 26. leta
starosti se je izvajala na lokaciji:

- Lokovina 13a, Dobrna; 8 oddelkov VIZ (6 celodnevnih oddelkov in 2 dnevna
oddelka usposabljanja po Posebnem programu).

- Trubarjeva 55a, Celje; 3 oddelki VIZ (3 oddelki, s septembrom 2022 se delo v DC
Celje organizira v dveh oddelkih zaradi zmanjSanja Stevila uéencev.

- Paski Kozjak (do 31. 08. 2023) — usposabljanje po Posebnem programu za tri
oddelke.

Institucionalno varstvo odraslih (IVO)

V letu 2023 se je storitev institucionalnega varstva odraslih oseb z motnjo v
duSevnem razvoju izvajala po naértovanemu programu. Skupno $tevilo upraviéencev
ob koncu leta je 70, od tega: 45 uporabnikov IVO/VVDC, 7 uporabnikov IVO 24 ur, 18
uporabnikov stanovanjske skupine.

V letu 2023 je institucionalno varstvo odraslih v CUDV Dobrna po Stevilu vkljuéenih
upravi¢encev predstavljalo najve&jo organizacijsko enoto. Od 30.5. 2023 se je prvi¢
izvajala na ve€ lokacijah, skupno v devetih enotah. Poleg Sestih bivalnih enot v Domu
za odrasle na Lokovini 13 a e v dveh novih stanovanjih na Dobrni 11a in v hiSi na
Lokovini 6a. Preselilo se je 18 uporabnikov.

Komisija za sprejem, premestitev in odpust se je v letu 2023 sestala 9 krat. Na
¢akalno listo IVO/VDC se je v letu 2023 uvrstilo 10 oseb.

Varstveno delovni center (VDC)

V storitev VVZ je bilo na zaletku leta vklju¢enih 65 uporabnikov, od tega dva v
dnevno obliko storitve.

Storitev je potekala od 6. do 14. ure na stirih lokacijah: VDC Vojnik, Galerija Zvoncek,
VDC Razdelj in CUDV Dobrna (tezje zaposljivi uporabniki v IVO 16 in IVO 24).
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Stevilo upraviéencev v letu 2023

Institucionalno varstvo otrok, mladostnikov in
odraslih oseb do 26. leta starosti, ki so
usmerjeni v posebni program vzgoje in STEVILO UPRAVICENCEYV na dan
izobraZzevanja 31.12.2023
VRSTA PROGRAMA A1 A2 A3 A4 skupaj
Program SV otrok in mladostnikov do
1 21 let - celodnevno varstvo 2 28 30
Program VIZ otrok in mladostnikov do 21
1a let - celodnevno varstvo 2 28 30
Program SV otrok in mladostnikov do
2 21 let - dnevno varstvo 1 1 19 21
Program VIZ otrok in mladostnikov do 21
2a let - dnevno varstvo 1 1 19 21
Program SV oseb od 21 do 26 let -
3 celodnevno varstvo 9 9
Program VIZ oseb od 21 do 26 let -
3a celodnevno varstvo 9 9
Program SV oseb od 21 do 26 let -
4 dnevno varstvo 7 7
Program VIZ oseb od 21 do 26 let -
4a dnevno varstvo 7 7
1+2+3+4 SKUPAJ SV 3 0 1 63 67
1a+2a+3a+4a | SKUPAJ VIZ 3 0 63 67
Institucionalno varstvo odraslih STEVILO UPRAVICENCEV na dan 31.12.2023
VRSTA PROGRAMA C1 |C2 |[C3| C4 C5 C6 | skupaj
institucionalno varstvo odraslih v 1 6 7
zavodu - 24 ur
institucionalno varstvo odraslih v
6 zavodu - 16 ur ! 44 45
8 Institucionalno varstvo odraslih v 14 18
stanovanjskih skupinah
5+6+7+8+9 | SKUPAJ 64 70
DELEZ 9 91 100
STEVILO ODRASLIH OSEB,
VRSTA STORITVE stanje na dan 31.12.2023
A1 A2 A3 | A4 B Skupaj
vodenje, varstvo in zaposlitev pod
10 posebnimi pogoji 5 60 65
10+11+12 | SKUPAJ 5 60 65
DELEZ 7,69 92,31 100,00
30

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna




Letno porocilo 2023

Starostna struktura upravi¢encev v zavodu v letu 2023

STAROSTNA STRUKTURA UPRAVICENCEV
v letih na dan 31.12.2023

VRSTA STORITVE

do
pod 7
let

od7
do
pod

18 let

od 18
do
pod

21 let

od 21
do
pod

26 let

od 26
do
pod

40 let

od 40
do
pod

50 let

od 50
do
pod

65 let

od

65

let
dalje

SKUPAJ

Program SV otrok in
mladostnikov do 21 let -
celodnevno varstvo

21

30

1a

Program VIZ otrok in
mladostnikov do 21 let -
celodnevno varstvo

21

30

Program SV otrok in
mladostnikov do 21 let -
dnevno varstvo

16

21

2a

Program VIZ otrok in
mladostnikov do 21 let -
dnevno varstvo

16

21

Program SV oseb od 21
do 26 let - celodnevno
varstvo

3a

Program VIZ oseb od 21
do 26 let - celodnevno
varstvo

Program SV oseb od 21
do 26 let - dnevno
varstvo

4a

Program VIZ oseb od 21
do 26 let - dnevno varstvo

institucionalno varstvo
odraslih v zavodu - 24 ur

institucionalno varstvo
odraslih v zavodu - 16 ur

28

15

45

institucionalno varstvo
odraslih v bivalnih
enotah - 24 ur

institucionalno varstvo
odraslih v bivalnih
enotah - 16 ur

institucionalno varstvo
odraslih v stanovanjskih
skupinah

10

18

SKUPAJ
1+2+3+4+5+6+7+8+9

37

16

45

23

137

10

vodenje, varstvo in
zaposlitev pod
posebnimi pogoji

40

23

65

11

usposabljanje za
zaposlitev

o

12

ostale socialne storitve
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c) Cene storitev

Veljavne cene storitev na dan 31. 12. 2023 so objavljene na spletni strani centra:
https://centerdobrna.si/o_nas/ceniki/

Cenik javne sluzbe

Lokacija Oblika varstva Cena oskrbe na Standard
dan
Lokovina 13a 16 urno varstvo 42,30 EUR Enoposteljna soba
(storitev oskrbe 1)
Lokovina 13a 16 urno varstvo 38,45 EUR Dvoposteljna soba
(storitev oskrbe 1)
Lokovina 13a 16 urno varstvo 36,53 EUR Troposteljna soba
(storitev oskrbe 1)
Lokovina 13a 16 urno varstvo 42,30 EUR Enoposteljna ali
(storitev oskrbe II) dvoposteljna soba z
lastnimi kopalnicami
Lokovina 13a 16 urno varstvo 59,74 EUR Enoposteljna soba
(storitev oskrbe V)
Lokovina 13a 16 urno varstvo 55,89 EUR Dvoposteljna soba
(storitev oskrbe V)
Lokovina 13a 16 urno varstvo 53,97 EUR Troposteljna soba
(storitev oskrbe V)
Lokovina 13a 16 urno varstvo 59,74 EUR Enoposteljna ali
(storitev oskrbe V) dvoposteljna soba z
lastnimi kopalnicami
Lokovina 13a 24 urno varstvo 50,52 EUR Enoposteljna soba
(storitev oskrbe Il)
Lokovina 13a 24 urno varstvo 45,93 EUR Dvoposteljna soba
(storitev oskrbe Il)
Lokovina 13a 24 urno varstvo 43,63 EUR Troposteljna soba
(storitev oskrbe 1)
Lokovina 13a 24 urno varstvo 50,52 EUR Enoposteljna ali
(storitev oskrbe II) dvoposteljna soba z
lastnimi kopalnicami
Lokovina 13a 24 urno varstvo 77,73 EUR Enoposteljna soba
(storitev oskrbe V)
Lokovina 13a 24 urno varstvo 73,14 EUR Dvoposteljna soba
(storitev oskrbe V)
Lokovina 13a 24 urno varstvo 70,84 EUR Troposteljna soba
(storitev oskrbe V)
Lokovina 13a 24 urno varstvo 77,73 EUR Enoposteljna ali
(storitev oskrbe V) dvoposteljna soba z
lastnimi kopalnicami
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Dobrna 11a Stanovanjska 83,74 EUR Enoposteljna soba
skupina Deteljica 1
Dobrna 11a Stanovanjska 76,13 EUR Dvoposteljna soba
skupina Deteljica 1
Dobrna 11a Stanovanjska 87,55 EUR Enoposteljna soba, ki je za
skupina Deteljica 1 20% vecja od predpisanih
standardov in hormativov
Dobrna 11a Stanovanjska 79,94 EUR Dvoposteljna soba, ki je za
skupina Deteljica 1 20% vecja od predpisanih
standardov in normativov
Dobrna 11a Stanovanjska 83,15 EUR Enoposteljna soba
skupina
Dobrna 11a Stanovanjska 75,59 EUR Dvoposteljna soba
skupina
Dobrna 11a Stanovanjska 86,93 EUR Enoposteljna soba, ki je za
skupina 20% vecja od predpisanih
standardov in normativov
Dobrna 11a Stanovanjska 79,37 EUR Dvoposteljna soba, ki je za
skupina 20% vecja od predpisanih
standardov in normativov
Lokovina 6a Stanovanjska 85,61 EUR Enoposteljna soba
skupina
Lokovina 6a Stanovanjska 77,83 EUR Dvoposteljna soba
skupina
Lokovina 6a Stanovanjska 89,50 EUR Enoposteljna soba z balkonom
skupina ali teraso
Lokovina 6a Stanovanjska 81,72 EUR Dvoposteljna soba z balkonom
skupina ali teraso
Lokovina 6a Stanovanjska 93,40 EUR Enoposteljna soba z balkonom
skupina ali teraso, ki je za 20% vecja
od predpisanih standardov in
normativov
Lokovina 6a Stanovanjska 85,61 EUR Dvoposteljna soba z balkonom
skupina ali teraso, ki je za 20% vecja
od predpisanih standardov in
normativov

Oblika varstva

Cena oskrbe na dan

Institucionalno varstvo 8 ur 34,73 EUR
Celodnevno zdravstveno varstvo (ZZZS) 37,20 EUR
Dnevno zdravstveno varstvo (ZZZS) 29,76 EUR
Cenik trzne dejavnosti
Vrsta storitve Cena z DDV
Malica 3,30 EUR
Kosilo 7,10 EUR
Pranje perila (1 kg suhega perila) 2,40 EUR
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d) Porocilo o investicijskih vlaganjih

Investicijska vlaganja so opisana v raCunovodskem porocilu.

e) Tabela 5: Velikost zavoda po vrsti storitve in lastnistvo

f) Vodenje, varstvo in zaposlitev pod posebnimi pogoji

- Tabela 6: Kadrovski normativi VDC in pomoZna tabela IZJAVA.
- Tabela 7: realizacija stroSkov prevoza za izvajanje storitve vodenja, varstva in
zaposlitve pod posebnimi pogoji v letu 2023

g) Realizacija kadrovskega nacrta

- Tabela 8: Realizacija kadrovskega nacrta.

RAZLIKA MED
DEJANSKIM
STANJEM
SPREJETI KADROVSKI NACRT, H REALIZACIJA KADROVSKEGA NACRTA ZAPOSLENIH IN
KATEREMU JE DALO SOGLASJE MSP (dejansko stanje zaposlenih)
SPREJETIM
KADROVSKIM
NACRTOM
NA DAN [ NADAN | NADAN NA DAN NADAN | NADAN | NADAN NADAN | NADAN | NADAN
1.1.2023 | 1.1.2024 1.1.2023 1.1.2024 31.12.2023 | 1.1.2024 | 31.12.2023 1.1.2024 1.1.2024 1.1.2024
Vir financiranja . .
(upostevaje 60. len ZIPRS2122) | StroSkovninosilec PO po o - 59 po . - PO -
namenih | namenih | skupaj vir skupaj vir N namenih | skupaj vir skupaj vir | namenih | skupaj vir
znotraj znotraj | financiranja | financiranja i znotraj | financiranja | financiranja | znotraj | financiranja
vira vira ) vira vira
institucionalno varstvo | 7 55 | 7 11 7573 | 7573 2,38
otrok in mladostnikov
Drzavni proracun vodenje, varstvo in 102,68 101,51 99,13 99,13 -2,38
zaposlitev pod 23,40 23,40 23,40 23,40
posebnimi pogoji
ZZ7S in ZPI1Z Z77S in ZPI1Z 36,50 37,70 36,50 37,70 36,70 36,70 36,70 36,70 -1,00 -1,00
gﬁlzat:’e”a sredstva za opravijanje javne 29,56 | 34,55 29,56 34,55 3400 | 33,00 34,00 33,00 1,55 1,55
Sredstva proracuna drzave za
zaposlene iz 1., 2. in 3.odstavka 2,00 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 1,00 -1,00
25.¢lena_Zakona o zdravniski sluzbi
Sredstva iz sistema javnih del 7,00 3,00 7,00 3,00 5,00 2,00 5,00 2,00 -1,00 -1,00
Skupno Stevilo vseh zaposlenih }
(od 1. do 11. tocke) 177,74 177,76 174,83 170,83 6,93
Priloga: Porogilo o delu za leto 2023
Dobrna, 19. 02. 2024 Breda Boznik
Direktorica
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RACUNOVODSKO POROCILO
za leto 2023

Dobrna, februar 2024
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RACUNOVODSKO POROCILO ZA LETO 2023

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE

a) PRILOGE

. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proradun, proraunske

uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS,

8t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10 -

popr., 104/10, 104/11, 86/16 in 80/19):

a) Bilanca stanja (priloga 1)

b) Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (priloga 1/A)

c) Stanje in gibanje dolgoroc¢nih finan€nih nalozb in posojil (priloga 1/B)

d) lzkaz prihodkov in odhodkov — dolo&enih uporabnikov (priloga 3)

e) lzkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega
toka (priloga 3/A)

f) Izkaz raCuna financnih terjatev in nalozb doloenih uporabnikov (priloga
3/A-1)

g) lzkaz ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-2)

h) Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
(priloga 3/B);

Dodatne priloge ministrstva brez bilan¢nih izkazov:

Tabela 1: Realizacija prihodkov in odhodkov po obradunskih kontih in
stroSkovnih nosilcih za leto 2023,

Tabela 1a: Realizacija prihodkov in odhodkov po obraCunskih kontih in
stroSkovnih nosilcih za leto 2023 po 4-mestnih kontih (avtomatski zajem
podatkov, tabele ne izpolnjujete),

Tabela 1b: Horizontalna struktura prihodkov in odhodkov po obracdunskih
kontih in stroSkovnih nosilcih za leto 2023 — 4-mestni konti (avtomatski zajem
podatkov, tabele ne izpolnjujete),

Tabela 1c: Vertikalna struktura prihodkov in odhodkov po obradunskih kontih
in stroSkovnih nosilcih za leto 2023 — 4-mestni konti (avtomatski zajem
podatkov, tabele ne izpolnjujete),

Tabela 1d: Povprecni prihodki in odhodki na oskrbni dan v letu 2023
(avtomatski zajem podatkov, tabele ne izpolnjujete),

Tabela 1e: Povpre¢ni prihodki in odhodki na upravicenca v letu 2023
(avtomatski zajem podatkov, tabele ne izpolnjujete),

Tabela 1f. Evidenca trznih dejavnosti v letu 2023,

Tabela 2: Obra¢un amortizacije v letu 2023,

Tabela 3: Porodilo o investicijskih vlaganjih v letu 2023,

Tabela 4: Poroéilo o investicijsko vzdrzevalnih delih v letu 2023,

36

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna



Letno porocilo 2023

b)

Tabela 5: Realizacija prihodkov od oskrbnin - upraviéenci, zavezanci,

Tabela 6: Gibanje podskupine kontov 980 v letu 2023,

Tabela 7: Gibanje podskupine kontov 985 (986) v letu 2023,

Tabela 8: RazpoloZljiva sredstva za nabave osnovnih sredstev na dan 31. 12.

2023,

Tabela 9: Poraba poslovnega izida po izdanem soglasju MSP,

= Tabela 10: Stanje poslovnega izida na dan 31. 12. 2023 z dodatnim
upostevanjem porabe do oddaje zakljuénega raduna ter presezka po
fiskalnem pravilu,

» Tabela 11: Primerjava s pogodbo,

= Tabela 11a: Nakazila MDDSZ_MSP,

» Tablea 11b: Primerjava s finanénim nacrtom.

POJASNILA

. Pojasnila k postavkam BILANCE STANJA (priloga 1) ter postavkam njegovih

obveznih prilog:

1.1.pregled stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (priloga 1/A)

1.2.pregled stanja in gibanja dolgoro€nih finan€nih nalozb in posajil (priloga 1/B).

Pojasnila k postavkam 1ZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH

UPORABNIKOQV (priloga 3) ter postavkam njegovih obveznih prilog:

2.1.Pojasnila k postavkam 1IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA (priloga 3/A)

2.2.Pojasnila k 1ZKAZU RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
DOLOCENIH UPORABNIKOV (priloga 3/A-1)

2.3.Pojasnila k 1ZKAZU RACUNA  FINANCIRANJA  DOLOCENIH
UPORABNIKOQV (priloga 3/A-2)

2.4.Pojasnila k 1ZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV PO VRSTAH DEJAVNOST!I (priloga 3/B)

Pojasnila k POROCILU O REALIZACIJI PRIHODKOV IN ODHODKOV PO
OBRACUNSKIH KONTIH IN STROSKOVNIH NOSILCIH

POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH V LETU 2023
POROCILO O INVESTICIJSKO VZDRZEVALNIH DELIH V LETU 2023

POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V SKLADU S
SKLEPOM PRISTOJNEGA MINISTRSTVA

STANJE POSLOVNEGA IZIDA NA DAN 31. 12. 2023 Z DODATNIM

UPOéTIvEVANJEM PORABE DO ODDAJE ZAKLJUCNEGA RACUNA TER
PRESEZKA PO FISKALNEM PRAVILU
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1. POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA (priloga 1) IN PRILOGAM K
BILANCI STANJA (priloga 1/A in priloga 1/B)

STOLPEC 5 — predhodno leto — stanje na dan 31. 12. 2022

Bilan¢na vsota bilance stanja na dan 31. 12. 2022 znasa 6.315.652,68 EUR. V letu
2023 nismo opravili popravkov bilance stanja za leto 2022.

STOLPEC 4 —tekoce leto — stanje na dan 31. 12. 2023

Clenitev je po skupinah kontov (dvosteviléno).

1 . SREDSTVA

A) STANJE DOLGOROCNIH SREDSTEV IN SREDSTEV V UPRAVLJANJU

Stanje tekolega leta na dan 31. 12. 2023 znasa 5.072.538,63 EUR. V primerjavi s
stanjem na dan 31. 12. 2022 je veéje za 298.670,58 EUR, oziroma za 6,26 %.

Konti skupine 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgoroéne aktivne
casovne razmejitve (AOP 002 in 003)

Neopredmetena sredstva predstavljajo kupljene licence za racunalniSke programe za
potrebe zdravstva (Domis, Ambulanta), sociale (ISOV), vodenja evidence o izrabi
delovnega €asa (plandela.si), racunovostva (SAOP), vzdrZzevanja (Organhiser V3) in
spletno trgovino (Jecelj + SAOP).

Dolgoro€ne aktivne ¢asovne razmejitve predstavljajo vnaprej plaéano najemnino (3
obroki) za poslovni objekt na naslovu Dobrna 15C. V naprej plaana najemnina, po
pogodbi za 3 obroke, znasa 1.500,00 EUR.

Nabavna vrednost neopredmetenih sredstev se je v letu 2023 povecala za 2.679,16
EUR. Stanje na dan 31. 12. 2023 znasa 63.293,62 EUR.

NEOPREDMETENA SREDSTVA
Stanje na dan 01. 01. 2023 60.614,46
Nabave 2023 2.679,16
Odpisi 2023 -
Stanje na dan 31. 12. 2023 63.293,62

Popravki vrednosti so se povecali za znesek amortizacije v znesku 6.265,61 EUR.
Na dan 31. 12. 2023 zna$ajo 46.600,80 EUR.
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POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV
Stanje na dan 01. 01. 2023 40.335,19
Amortizacija 2023 6.265,61
Odpisi 2023 -
Stanje na dan 31. 12. 2023 46.600,80

Sedanja vrednost je v visini 16.692,82 EUR.

Konti skupine 02 in 03 — Nepremic¢nine (AOP 004 in 005)

Nabavna vrednost nepremi¢nin na dan 31. 12. 2023 zna$a 7.428.683,95 EUR. V
poslovnih knjigah so knjizene naslednje nepremiénine:

ZemljiS€a v viSini 468.118,44 EUR,
Zgradbe v visSini 6.887.097,34 EUR,
Nepremiénine v gradnji ali izdelavi v viSini 73.468,17 EUR.

Nabavna vrednost nepremi¢nin se je v letu 2023 povecala za 526.924,78 EUR, od
tega:

Ob krozis€u za ureditev dokumentacije (novelacija DIIP in IP, popravek DGD
dokumentacije za gradnjo bivalne enote v skladu z zahtevami JR za
sofinanciranje gradnje objektov za zagotovitev varnega okolja bivanja za osebe,
ki so odvisne od pomo¢i drugih) v skupnem znesku 6.965,82 EUR.

Ureditev telovadnice (objekt B) za izdelavo jeklene konstrukcije v znesku
17.437,44 EUR.

Dobrna 11a (Deteljica 1 in Deteljica 2) nakup dveh stanovanj, strokovni nadzor in
overitev podpisa druzbe Oder na kupoprodajni pogodbi v skupnem znesku
430.626,99 EUR.

Lokovina 6a (Sonc¢nica) adaptacija in rekonstrukcija (skladno Pravilnikom o
minimalnih tehniénih zahtevah za izvajalce socialno varstvenih storitev) v
skupnem znesku 71.894,53 EUR.

NEPREMICNINE

Stanje na dan 01. 01. 2023 6.901.759,17
Ob krozi§€u — nepremi€nina v pridobivanju 6.965,82
Stanovanjska skupina Sonénica — povecanje 71.894,53
vrednosti

Stanovanjski skupini — Deteljica 1 in Deteljica 2 — 430.626,99
povecanje vrednosti

Telovadnica (objekt B) — pove&anje vrednosti 17.437 44
Stanje na dan 31. 12. 2023 7.428.683,95

39

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna



Letno porocilo 2023

Popravki vrednosti so se povecali za znesek amortizacije v viSini 199.822,85 EUR.
Na dan 31. 12. 2023 zna$ajo 2.658.228,88 EUR.

POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN
Stanje na dan 01. 01. 2023 2.458.406,03
Amortizacija 2023 199.822,85
Odpisi 2022 -
Stanje na dan 31. 12. 2023 2.658.228,88

Sedanja vrednost znasa 4.770.455,07 EUR.
Zavod ima za nepremicnine urejeno zemljiSko knjizno dokumentacijo.

Konti skupine 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva
(AOP 006 in 007)

Nabavna vrednost opreme in drobnega inventarja na dan 31. 12. 2023 zna$a
2.067.936,52 EUR, odpisana vrednost opreme znasa 1.784.045,78 EUR, sedanja
vrednost znasa 283.890,74 EUR. Oprema je odpisana 86,27 %.

Nabavna vrednost opreme in drobnega inventarja se je v letu 2023 povecala za
101.066,15 EUR in sicer:

- oprema v visini 65.923,27 EUR,
- drobni inventar v visSini 35.142,88 EUR.

Vrednost opreme in drobnega inventarja se je v letu 2023 zmanjSala za odpise, v
skupni vrednosti 30.236,81 EUR.

OPREMA IN DROBNI INVENTAR
Stanje na dan 01. 01. 2023 1.997.107,18
Nabave opreme 65.923,27
Nabave drobnega inventarja 35.142,88
Odpisi opreme 2023 - 14.228,74
Odpisi drobnega inventarja 2023 - 16.008,07
Stanje na dan 31. 12. 2023 2.067.936,52

Popravki vrednosti so se povecali za znesek amortizacije v znesku 122.849,05 EUR.
Zmanjsali so se za odpise v znesku 30.236,81 EUR. Na dan 31. 12. 2023 znas$ajo
1.784.045,78 EUR.

POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DROBNEGA INVENTARJA
Stanje na dan 01. 01. 2023 1.691.433 54
Amortizacija 2023 122.849,05
Odpisi 2023 - 30.236,81
Stanje na dan 31. 12. 2023 1.784.045,78
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Na podlagi predloga centralne popisne komisije smo iz poslovnih knjig odpisali
dotrajano, zastarelo, uni¢eno in polomljeno opremo, ki je ni mozno vec popraviti.
Odpisana je bila oprema v skupni nabavni in odpisani vrednosti 30.236,81 EUR.
Podrobnejs$a pojasnila odpisa so zapisana v porocilih o opravljenem popisu.

IZLOCITVE OSNOVNIH SREDSTEV

Konto Naziv konta Nabavna Sedanja
vrednost vrednost
040006 | Radijski in TV sprejemniki, fotoaparati 1.048,24 0,00
040007 | Specialno in univerzalno orodje 3.264,00 0,00
040008 | Oprema za obdelavo podatkov (rac¢unalniki, 4.247 51 0,00
tablice...)
040010 | Pisarnisko in drugo pohistvo 1.965,50 0,00
040014 | Oprema za dejavnost sociale in zdravstva 3.703,49 0,00
Skupaj: 14.228,74 0,00
ODPISI DROBNEGA INVENTARJA - OPREME
Konto Naziv konta Nabavna
vrednost
041010 | DI oprema za pisarniSko pohistvo in za uporabnike 2.912,08
041011 | DI oprema za obdelavo podatkov 4.680,50
041012 | DI oprema radijski in TV sprejemniki, fotoaparati 479,13
041014 | DI oprema za pripravo hrane in pralnico 2.864,97
Skupaj: 10.936,68
ODPISI SKUPINSKEGA DROBNEGA INVENTARJA
Konto Naziv konta Nabavna
vrednost
041000 | DI posoda in kuhinjski pripomoc¢ki — SKUPINSKI 2.035,87
041003 | DI ugila, uéni pripomo¢ki — SKUPINSKI 564,58
041004 | DI Sportna sredstva — SKUPINSKI 919,73
041005 | DI glasbila — SKUPINSKI 380,67
041007 | DI medicinski in rehabilitacijski — SKUPINSKI 91,08
041008 | DI SS-Dobrna 11a — SKUPINSKI 3,98
041009 | DI drugo — SKUPINSKI 1.075,48
Skupaj: 5.071,39

Odpisan drobni inventar nima sedanje vrednosti, saj se amortizira ob nabavi v 100%

visini.
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- Obrac¢unana amortizacija v letu 2023 — stolpec 9 in sicer:

Znesek amortizacije obracunan na podlagi letnih stopenj dolo¢enih v Pravilniku o
spremembi Pravilnika o nacdinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 114/06-ZUE,
120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15) je v visini:

Amortizacija racunalniSkih programov 6.265,61
Amortizacija zgradb 199.822,85
Amortizacija opreme 87.706,17
Skupaj amortizacija: 293.794,63

Znesek amortizacije, ki se nanasa na 100 % odpis drobnega inventarja je prav
tako prikazan v stolpcu 9 in je v viSini:

Drobni inventar, ki se vodi posamiéno 28.824,59
Drobni inventar, ki se vodi skupinsko 6.318,29
Skupaj: 35.142,88
SKUPAJ AMORTIZACIJA: 328.937,51

Konti skupine 06 — Dolgoroéne finanéne nalozbe (AOP 008)
Konti skupine 07 — Dolgoroéno dana posojila in depoziti (AOP 009)

Konti skupine 08 — Dolgoro¢ne terjatve iz poslovanja (AOP 010)

Na kontih 06 in 07 in 08 ne izkazujemo stanj na dan 31. 12. 2023.

B) KRATKOROCNA SREDSTVA (RAZEN ZALOG) IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

Konti skupine 10 - Denarna sredstva v blagajni in takoj vnocljive
vrednostnice (AOP 013)

Stanje denarnih sredstev v blagajni na dan 31. 12. 2023, po blagajniSkem dnevniku
§t. 248 z dne 29. 12. 2023 znasa 803,12 EUR.

Stanje menjalnega denarja:

- Galerija Zvoncek v visini 100,00 EUR,
- prenosna blagajna v viSini 100,00 EUR.
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Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih finan€énih ustanovah
(AOP 014)

Stanje podraduna, po prejemu zadnjega izpiska iz UJP Zalec §t. 248, z dne 29. 12.
2023 znasa 723.841,04 EUR.

Konti skupine 12 — Kratkorocne terjatve do kupcev (AOP 015)

Kratkoro€ne terjatve do kupcev na dan 31. 12. 2023 zna$ajo 32.023,56 EUR in se
nana$ajo na:

Kratkoro€ne terjatve do kupcev v znesku 1.028,83 EUR.

Kratkoro€ne terjatve za prehrano zaposlenih v znesku 2.082,60 EUR.
KratkoroC€ne terjatve do uporabnikov v znesku 23.327,18 EUR.
Kratkoro€ne terjatve, ki so sporne in dvomljive v znesku 5.584,95 EUR.

Konti skupine 13 — Dani predujmi in vars¢ine (AOP 016)

Na konto skupini 13 ne izkazujemo stanj na dan 31. 12. 2023.

Konti skupine 14 - Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega
kontnega naérta (AOP 017)

Kratkoro€ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta na dan 31. 12. 2023
izkazujejo stanje 654.087,74 EUR in vklju€ujejo:

Kratkoro€ne terjatve do neposrednih uporabnikov proraCuna drzave so v viSini

359.179,43 EUR. lIzkazane so do Ministrstva za solidarno prihodnost in

Upravljalca sredstev sistema EZR drZzave. Nanasajo se na:

v" Program CUV in VDC, za mesec december 2023 v visini 336.583,00 EUR
(MSP)

v’ Zahtevek za izplacilo sredstev po 125. ¢lenu ZDOsk-1 od 01. 10. 2023 do
31.12.2023 v visini 20.747,17 EUR (MSP).

v' Prihodke EZR za stanje na podracdunu za mesec december 2023 v viSini
1.849,26 EUR.

KratkoroCne terjatve do neposrednih uporabnikov proracuna obcine v viSini
125.119,61 EUR. Nanasajo se na program institucionalnega varstva odraslih
uporabnikov (16 ur in 24 ur), stanovanjske skupine odraslih oseb s posebnimi
potrebami, prodajo izdelkov in Solski prevoz uporabnikov.

Kratkoro€ne terjatve do posrednih uporabnikov proracuna drzave v viSini 6.044,25
EUR. Nanasajo se na izvajanje programa javnih del. lzkazane so do Zavoda RS
za zaposlovanje.

Kratkoro€ne terjatve do posrednih uporabnikov proracuna obd&ine v viSini 171,84
EUR, za pranje in likanje perila.
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- Kratkoro¢ne terjatve do Zavoda za zdravstveno zavarovanje v visini 163.572,61
EUR. Nanas$ajo se na zaraCunane storitve zdravstvene nege.

Izkazane terjatve so na dan 31. 12. 2023 nezapadle ter poravnane v januarju ali
februarju 2024.

Konti skupine 16 — Kratkorocne terjatve iz financiranja (AOP 019)
Konti skupine 15 — Kratkoro¢ne finanéne nalozbe (AOP 018)

Na kontih 15 in 16 ne izkazujemo stanj na dan 31. 12. 2023.
Konti skupine 17 — Druge kratkorocne terjatve (AOP 020)

Druge kratkoro¢ne terjatve na dan 31. 12. 2023 znaSajo 28.634,41 EUR in
vklju€ujejo:

- Terjatve iz naslova boleznin nad 30 dni - nege v vi8ini 25.012,35 EUR. Izkazane
so do Zavoda za zdravstveno zavarovanje, za refundacijo bruto nadomestil pla¢
in prispevkov od razlike do minimalne place.

- Terjatve iz naslova davka od dohodka pravnih oseb so v viSini 283,37 EUR.
Znesek predstavlja razliko med nakazanimi akontacijami in obracunanim davkom
za leto 2023

- Terjatve iz naslova nadomestil — invalidi v viSini 3.242,69 EUR. lzkazane so do
Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje, za obraCun in povracilo
izplac¢anih nadomestil osebnega dohodka invalidom Il. kategorije invalidnosti
zaradi dela s skrajSanim delovnim ¢asom.

- Terjatev za vstopni DDV (9,5 %, 22 % in 5%) je v viSini 96,00 EUR za raCune
dobaviteljev za leto 2023, prejete v januarju 2024.

Konti skupine 18 — Nepla¢ani odhodki (AOP 021)
Na dan 31. 12. 2023 ne izkazujemo stanja.
Konti skupine 19 — Aktivhe ¢asovne razmejitve (AOP 022)

Aktivne Casovne razmejitve na dan 31. 12. 2023 zna$ajo 2.454,17 EUR. Nana$ajo se
na kratkoro€no odloZzene odhodke in sicer:

- Vnaprej platane zavarovalne premije, v viini 1.971,49 EUR za avtomobilsko in
premozenjsko zavarovanje.

- Vnaprej placane stroSke za najve€ 12 mesecev v visini 403,38 EUR (letno licenco
VMware, €lanarino za Osrednjo knjiznico Celje, zakup spletih resitev Booster:
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centerdobrna.si + dodaten prostor na streZzniku, spletno stran z obveznimi
informacijami in redno pomo¢€ pri vzdrZzevanju skladnosti).

- TV paket za uporabnike v visini 79,30 EUR.

PodrobnejSa pojasnila kratkoro€nih sredstev in aktivnih €asovnih razmejitev so
zapisana v Porocilih o opravljenem popisu sredstev, terjatev, obveznosti in zalog
materiala s stanjem na dan 31. 12. 2023.

C) ZALOGE
Konti skupine 30 do 37 — Zaloge (AOP 023)

Zavod v knjigah loCeno izkazuje zaloge materiala, delovne obleke in obutve.
Vzpostavljena evidenca zalog zagotavlja pregled zalog v skladis¢u. Poveanje zalog
materiala se v materialnem knjigovodstvu izkazuje po nabavnih cenah.

Zaloge materiala so izkazane v visini 63.273,08 EUR. Nanas$ajo se na:

- Zivila v viSini 10.710,42 EUR,

- zaScitna sredstva v viSini 6.486,65 EUR,

- Gistilni material v visSini 10.790,96 EUR,

- material za osebno higieno v visini 6.861,20 EUR,

- pisarniSki material v viSini 4.058,99 EUR,

- material za ogrevanje prostorov v visini 2.274,80 EUR,

- drug splosni material v visini 1.827,40 EUR,

- zdravila, ki jih ne krije ZZZS v viSini 1.727,68 EUR,

- pralna sredstva v visini 7.433,46 EUR,

- sanitetni material v viSini 748,96 EUR,

- ostali material za izvajanje zdravstvene nege v visini 4.521,96 EUR,
- razkuzila, dezinfekcijska sredstva v visini 2.697,45 EUR,

- zdravstveni material sploSne ambulante v visini 311,50 EUR,
- delovna obleka in obutev v viSini 2.821,65 EUR.

Zaloge so optimalne in zagotavljajo normalno mesec¢no preskrbo.

2 |l. OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 20 — Kratkoro¢ne obveznosti za prejete predujme in varscine
(AOP 035)

Na dan 31. 12. 2023 ne izkazujemo stanja.
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Konti skupine 21 — Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)
Kratkoro€ne obveznosti do zaposlenih na dan 31. 12. 2023 zna$ajo 452.471,26 EUR.
Nanas$ajo se na stroSek dela (plate, nadomestila, prispevke, davke in druge
kratkorotne obveznosti do zaposlenih) meseca decembra 2023. Obveznosti so
poravnane v januarju 2024.

Konti skupine 22 — Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkoro€ne obveznosti do dobaviteljev na dan 31. 12. 2023 zna$ajo 166.787,12
EUR. Obveznosti so poravnane v januarju 2024.

Konti skupine 23 — Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)
Druge kratkoro€ne obveznosti na dan 31. 12. 2023 znaSajo 80.794,46 EUR.
Nanas$ajo se na kratkoro€ne obveznosti za dajatve (prispevke na place) in obveznosti

za davek na dodano vrednost.

Konti skupine 24 - Kratkoroéne obveznosti do uporabnikov enotnega
kontnega nacrta (AOP 039)

Kratkoro€ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacdrta na dan 31. 12.
2023 znaSajo 4.352,62 EUR. Nanasajo se na:

- Kratkoro¢ne obveznosti do neposrednih uporabnikov proraduna drzave v viSini
246,94 EUR.

- Kratkoro€ne obveznosti do posrednih uporabnikov proraCuna drzave v viSini
697,43 EUR.

- Kratkoro¢ne obveznosti do posrednih uporabnikov proracuna obcine v viSini
3.408,25 EUR.

Konti skupine 25 — Kratkoro¢ne obveznosti do financerjev (AOP 040)
Konti skupine 26 — Kratkoro¢ne obveznosti iz financiranja (AOP 041)
Konti skupine 28 — Neplac¢ani prihodki (AOP 042)

Na kontih 25, 26 in 28 ne izkazujemo stanj na dan 31. 12. 2023.
Konti skupine 29 — Pasivnhe ¢asovne razmejitve (AOP 043)

Pasivne Casovne razmejitve na dan 31. 12. 2023 znasajo 101.372,58 EUR.
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- Konti podskupine 290 — vnaprej vracunani odhodki (del AOP 043)

. vrednost Stroskovni
Opis v EUR Podkonto nosilec

tretji in Cetrti obrok akontacije za stavbno

zemljigée za leto 2023 621,14 461406 | 1501-CUV

460010 1508 - CUV,

prevoz in prehrano uporabnikov 691,17 461702 1511 - VDG

prispevek za zavarovanje uporabnikov

VvDC 388,48 | 461303 1511 -VDC

zunanja ureditev tlakovcev pred vhodom

2.146,20 | 461210 1509 - IVO
za odrasle

betoniranje kanalete na dovozu in
ureditev klan¢ine v vhodu Solskih| 1.488,40 | 461210 1501 - CUV
uporabnikov

ureditev osvetlitve na hodniku 625,13 | 461210 1509 - IVO
sanacijo ogrevalnega sistema na 1501 - CUV,
Lokovini 13a 36.951,36 | 461210 | 4509 1v0
ureditev ogrevanja in hlajenja v dnevnem 2114903 | 461210 1508 - CUV
centru Celje

belienje z delnim kitanjem in oplesk

. 6.596,30 | 461210 1509 - IVO
zidnega podstavka

polaganje stenskih oblog magnolija / 2.408.00 | 461210 1509 - IVO

bukev iveral
sanacija elektro omarice 418,60 | 461210 1509 - IVO
sanacija streSnih oken 8.575,38 | 461210 1509 - IVO

sanacija zamakanja na prezraevalnem

A : . . oY 1.190,72 | 461210 1509 - IVO
jasku, popravilo pocenih spojev Zlebov

menjava nasadil — varjenje, menjava
pozarnih tlakov in tesnil (pritli¢je, | 2.984,12 | 461210 1509 - IVO
mansarda)

sanacija stopnis¢a 4.368,00 | 461210 1509 - IVO

SKUPAJ 290: 90.602,03

- Konti podskupine 291- kratkoroéno odlozeni prihodki (del AOP 043)

. vrednost Stroskovni
Opis v EUR Podkonto nosilec
sklad za nagrade uporabnikov 3.708,56 | 7603 Vsl
sklad za letovanja 48258 | 7603 IVONDC
sklad za Solo v naravi 1.567,65 7603 Cuv
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sklad za VDC igre zaposlenih 70,18 | 7603 VDC igre
sklad za socialno ogroZene uporabnike 2.185,71 7603 vsi
sklad za letovanje skupine EK 2.755,87 | 7603 CUv
SKUPAJ 291: 10.770,55

PodrobnejSa pojasnila kratkoronih obveznosti in pasivnih ¢asovnih razmejitev so
zapisana v Porocilu o opravljenem popisu sredstev, terjatev in obveznosti s stanjem

na dan 31. 12. 2023.

E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Konti skupine 92 — Dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 047)

Dolgoro¢ne ¢asovne razmejitve na dan 31. 12. 2023 znasajo 13.397,63 EUR.

- Konti podskupine 920 - dolgoroéno odlozeni prihodki (del AOP 047)

STANJE oz. SPREMEMBA podskupine 920

Znesek v EUR

stanje na dan 31. 12. 2022 4.919,57
+ prejeta sredstva 0,00
- poraba sredstev 2.560,98
Stanje na dan 31. 12. 2023 2.358,59

- Konti podskupine 922 — prejete donacije, namenjene nadomescanju

stroskov amortizacije (del AOP 047)

STANJE oz. SPREMEMBA podskupine 922

Znesek v EUR

stanje na dan 31. 12. 2022 11.086,84
+ prejeta sredstva 3.460,00
- sedanja vrednost 0,00
- zmanjSanje stroSkov amortizacije, ki se nadomesc¢a v breme 3507 80
dolgoroc¢nih pasivnih ¢asovnih razmejitev (kto 4629) ' '
Stanje na dan 31. 12. 2023 11.039,04
48

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna




Letno porocilo 2023

Konti skupine 93 — Dolgorocne rezervacije (AOP 048)

- Konti podskupine 931 — dolgoro¢ne rezervacije iz naslova dolgoroéno
vnaprej vracunanih odhodkov (AOP 048 del)

- Konti podskupine 935 — druge dolgoroéne rezervacije (AOP 048 del)

Konti skupine 96 — Dolgoro¢ne finanéne obveznosti (AOP 054)

Konti skupine 97 — Druge dolgoroéne obveznosti (AOP 055)

Na kontih 93, 96 in 97 na dan 31. 12. 2023 ne izkazujemo stan;.

Konti podskupine 980 - Obveznosti za neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva (AOP 056)

Z namenom poro¢anja smo izpolnili prilozeno tabelo 6: Gibanje podskupine kontov
980 v letu 2023.

Priloga: Tabela 6: Gibanje podskupine kontov 980 v letu 2023

(tabelo izpolniti v pripeti excelovi datoteki »CUDV tabele racunovodsko porocilo
2023«).

STANJE oz. SPREMEMBA podskupine 980 Znesek v EUR
stanje na dan 31. 12. 2022 4.830.345,87
+ prejeta sredstva za nadomescéanje osnovnih sredstev s strani 28.800.00
MDDSZ (program CUV in VDC) U

+ prejete zavarovalnine za osnovna sredstva 0,00
+ prenos dela porabljenega poslovnega izida 82.953,35
+ prejeta sredstva po Pogodbi o sofinanciranju gradnje bivalne 0.00
enote Zeleni Gozd, CUDV Dobrna (FEP $&t.: 2611-22-090025) '

+ prejeta sredstva ESSR, po Pogodbi Stevilka C2611-21-593188

o sofinanciranju projekta »Nakup dveh bivalnih enot Dobrna 419.568,17
11a«

+ prejeta sredstva ZPIZ — poklicna rehabilitacija (prilagoditev 4.506,41

delovnega mesta)

- zmanj$anje stroSkov amortizacije, ki se nadomes¢a v breme
obveznosti do virov sredstev (kto 4629) — sredstva MDDSZ / 169.512,61
MSP

- zmanjSanje stroSkov amortizacije, ki se nadomes¢a v breme
obveznosti do virov sredstev (kto 4629) — operacija "Nabava 5.125,54
mobilnih nastanitvenih oziroma filtrskih enot z ustrezno opremo"
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- zmanj$anje stroSkov amortizacije, ki se nadomes¢a v breme
obveznosti do virov sredstev (kto 4629) — Pogodba Stevilka

C2611-22-593195 o sofinanciranju projekta »Vzpostavitev 6.232,50
stanovanjskih skupin za osebe mlajSe od 65 let Ob¢ina Dobrna«
- zmanj$anje stroSkov amortizacije, ki se nadomes¢a v breme
obveznosti do virov sredstev (kto 4629) — Pogodba Stevilka 27 334 65

C2611-21-593188 o sofinanciranju projekta »Nakup dveh
bivalnih enot Dobrna 11a«

- zmanj$anje stroSkov amortizacije, ki se nadomes¢a v breme
obveznosti do virov sredstev (kto 4629) — ZPIZ poklicna 1.700,02
rehabilitacija (prilagoditev delovnega mesta)

- sedanja vrednost odpisanih osnovnih sredstev 0,00

Stanje na dan 31. 12. 2023 5.156.268,48

Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva
(podskupina 980 — AOP 056) in drugi viri (podskupina 92 — AOP 047) so za
96.268,89 EUR visji od stanja sredstev v upravljanju (skupina kontov 00 do 05 — AOP
002 do 007). Razlika predstavlja neporabljeno amortizacijo preteklih let.

V skladu s Pravilnikom o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37.
Clenu Zakonu o raCunovodstvu smo prejeli od Ministrstva za finance, Direktorat za
javno raCunovodstvo izpis stanja terjatev za sredstva dana v upravljanje na dan 31.
12. 2023 ki se ujema s stanjem v nasih poslovnih knjigah.

Konti podskupine 981 — Obveznosti za dolgoroc¢ne finanéne nalozbe (AOP
057)

Na dan 31. 12. 2023 ne izkazujemo stanja.
Konti podskupine 985 in 986 — Presezek prihodkov nad odhodki ali presezek
odhodkov nad prihodki (AOP 058 ali 059)

Z namenom poroc¢anja smo izpolnili prilozeno tabelo 7. Gibanje podskupine kontov
985 (986) v letu 2023.

Priloga: Tabela 7: Gibanje podskupine kontov 985 (986) v letu 2023

(tabelo izpolniti v pripeti excelovi datoteki »CUDV tabele racunovodsko porocilo
2023«).
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g;l;ﬁ:l;il(iov (zgd oﬁ:ﬁgm;EMBA podskupine 985 (presezek Znesek v EUR
stanje na dan 31. 12. 2022 558.037,93
+ ugotovljen poslovni izid leta 2023 129.361,21
- prenos poslovnega izida (na konto 980) 82.953,35
- davek od dohodkov pravnih oseb za leto 2023 2.034,19
stanje na dan 31. 12. 2023 602.411,60

V bilanci stanja konec leta 2023 izkazujemo presezek prihodkov nad odhodki, v viSini
602.411,60 EUR. Dejanski poslovni izid leta 2023 je v viSini 127.327,02 EUR in je
povecan za neporabljen poslovni izid preteklih let v viSini 475.084,58 EUR.

Znotraj podskupine kontov 985 ni oblikovan podkonto 985800 — presezek po Zakonu
o fiskalnem pravilu, saj je izraCun pokazal negativen znesek, ki se v poslovne knjige
ne evidentira.

Konti podskupine 990 in 999 — Aktivni in pasivni konti izvenbilan¢ne
evidence

Aktivni in pasivni konti izvenbilanéne evidence na dan 31. 12. 2023 izkazujejo stanje
v visini 95.526,02 EUR, ki se nanaSa na prejete menice dobaviteljev, izbranih v
javnem razpisu po odprtem postopku za:

- sukcesivno nabavo zivil v znesku 61.037,37 EUR,

- nabavo gospodinjskega plina in kurilnega olja v znesku 5.906,05 EUR,

- nabavo materiala za zdravstveno nego in zdravil v znesku 6.387,74 EUR

- prevoze uporabnikov v znesku 19.786,20 EUR,

- nakup vozila Ford transit kombi in vozila Fiat Doblo cargo v znesku 2.408,66
EUR.

RAZPOLOZLJIVA SREDSTVA ZA NABAVE OSNOVNIH SREDSTEV NA DAN 31.
12. 2023 SO:

Priloga: Tabela 8: RazpoloZljiva sredstva za nabave osnovnih sredstev na dan
31.12.2023:

(tabelo izpolniti v pripeti excelovi datoteki »CUDV tabele racunovodsko porocilo
2023«).
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1) SREDSTVA

Stanje v EUR
Stanje sredstev v upravljanju — skupina kontov 00 do 05 5.071.038,63
- dolgoro¢no odlozZeni stroski (vplacila v rezervni sklad) 0,00
Skupaj sredstva na dan 31. 12. 2023 (brez dolg. odl. stroskov): 5.071.038,63
2) VIRI SREDSTEV
skupina 0Z. Stanje v EUR
podskupina
980 Obveznosti za neopredmetena sredstva in 5.156.268.48
opredmetena osnovna sredstva
92 Dolggrocne pasivhe Casovne razmejitve (del ali v 11.039.04
celoti)
Skupaj viri sredstev na dan 31. 12. 2023 5.167.307,52
3) RAZLIKA

Viri sredstev so za 96.268,89 EUR visji kot znaSajo sredstva. Razlika predstavlja
razpoloZljiva sredstva za nabave osnovnih sredstev (na dan 31. 12. 2023), in sicer:

OSNOVNIH SREDSTEV na dan 31. 12. 2023

v EUR
neporabljena sredstva za nadomes¢&anje osnovnih sredstev prejeta 9100 33
od MDDSZ / MSP T
neporabljena amortizacija v ceni IVO in zdravstvo 87.168,56
Neporabljena sredstva donacij namenjena nadomes$&anju stroska 0.00
amortizacije . '
SKUPAJ RAZPOLOZLJIVA SREDSTVA ZA NABAVE 96.268.89

Priloge k bilanci stanja:

- Priloga 1/A — Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih

osnovnih sredstev

- Priloga 1/B — Stanje in gibanje dolgorocnih finan&nih nalozb in posajil
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2. POJASNILA K POSTAVKAM

IZKAZA PRIHODKOV

IN_ODHODKOV

DOLOCENIH UPORABNIKOV (priloga 3)

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov zajema celotno poslovanje

dolo¢enega uporabnika.

3 ANALIZA PRIHODKOV

Celotni prihodki, dosezZeni v letu 2023 so znasali 7.053.728,64 EUR in so bili za 8,86
% visji od dosezenih v preteklem letu in 1,78 % niZji od na€rtovanih.

Neplagani prihodki znaSajo 686.111,30 EUR (stanje terjatev, ki so izkazane kot
prihodek tekoCega leta). V celothem prihodku predstavljajo 9,73 %. Vecina placil se
realizira v enomesecnem ali dvomese&nem roku. Postopke izterjave redno izvajamo.

Prihodki po financerjih v letu 2023 EUR S"\‘:'ﬁ;i“ra
MDDSZ/MSP - dejavnost VVZPP 988.205,00| 14,01
MDDSZ/MSP - dejavnost SV in VIZ otrok in 2.675.843.00| 37,94
mladostnikov
:\)/Is[l)«[zniSZ/MSP - na podlagi Zakona o dolgotrajni 100.311.13 1,42
MDI?SZ/MSE - prihodki za posebni vladni projekt 8.153.47 0.12
(plaéna skupina J)
MDDSZ/MSP - u€inek zaradi COVID-19 2.094,95 0,03
MDDSZ - poraba strateskih zalog COVID-19 31.273,03 0,44
MSP - naravne nesrece 1.870,99 0,02
Ob¢ine - dopladila storitve 777.738,99 11,03
Ob¢ine - prevozi 2.542,30 0,04
Uporabniki - plagilo storitve 922.108,70 13,07
Z7Z7S - placilo storitve 1.381.482,89| 19,59
Zavod RS za zaposlovanje - javna dela 69.709,63 0,99
Zavod RS za Solstvo - dvig digitalne kompetentnosti 1.976,54 0,02
EZR vdrzave - obresti za stanje sredstev na 15.782.74 0,22
podracunu
drugi - podjetja, starsi / zakoniti zastopniki... 48.433,10 0,69
trzna dejavnost - zaposleni, zunanji abonenti... 26.202,18 0,37
Skupaj prihodki 7.053.728,64 | 100,00
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Financerji 2023

= MDDSZ/MSP - dejavnost VVZPP

= MDDSZ/MSP - dejavnost SVin VIZ
otrok in mladostnikov

= MDDSZ/MSP - na podlagi Zakona
o dolgotrajni oskrbi

~48.433,10 MDDSZ/MSP - prihodki za pose bni
15.782,74 = 3 = .
vladni projekt (plaéna skupina J)
= MDDSZ/MSP - utinek zaradi
1.976,54

26.202,18 CovID-19

69.709,63 ) = MDDSZ - poraba strateskih zalog
CovID-19

‘\ N = MSP - naravne nesrece
fsi . | = Obéine - doplatila storitve

1.870,99 /)

= Obéine - prevozi

2.542,30

Uporabniki - placilo storitve

100.311,13 ZZ7s - placilo storitve

31.273,03
2.094,95_/ 8.153,47

Zavod RS za zaposlovanje - javna
dela

Zavod RS za Solstvo - dvig
digitalne kompetentnosti

EZR drZave - obresti za stanje
sredstev na podratunu

drugi - podjetja, star8i/ zakoniti
zastopniki...

trina dejavnost- zaposleni,
zunanji abonenti...

Prihodki iz poslovanja predstavljajo 99,78 %, prihodki od obresti 0,22 %, glede na
celotne prihodke leta 2023.

Prihodki od poslovanja so v znesku 7.037.945,90 EUR. Prejeli smo jih od Ministrstva
za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti (MDDSZ)/Ministrstva za
solidarno prihodnost (MSP), ob&in, Zavoda za zdravstveno zavarovanje, Zavoda RS
za zaposlovanje, Zavoda RS za Solstvo, prispevkov uporabnikov, starSev/zakonitih
zastopnikov za prodajo izdelkov uporabnikov, 3olo v naravi/letovanja, kosil
zaposlenih/zunanjih abonentov, pranja in likanja perila.

V prihodkih od poslovanja so vklju¢ena sredstva za preprecevanje Sirjenja okuzbe
COVID-19 v viSini 33.646,98 EUR, ki smo jih prejeli za:

- dodatke zaposlenih v visini 2.094,95 EUR,
- za&cCitno opremo in dezinfekcijo (poraba strateskih zalog) v viSini 31.273,03 EUR,
- drugo (antigenski testi) v viSini 279,00 EUR.

Prihodki od obresti za sredstva na podracunu so izkazani v viSini 15.782,74 EUR.
Prejeli smo jih od Upravljalca sredstev sistema EZR drzave.
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4 ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki, dosezeni v letu 2023, so znasali 6.924.367,43 EUR in so bili za 9,45
% visji od dosezenih v preteklem letu in 3,58 % niZji od na€rtovanih.

Odhodki iz poslovanja predstavljajo 100,00 % glede na celotne odhodke leta 2023.

Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja nasledniji:

1.) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

Stroski blaga, materiala in storitev so v letu 2023 znasali 1.363.774,13 EUR in so bili
za 2,32 % vi§ji od dosezenih v preteklem letu in 6,88 % niZji od nacrtovanih. Njihov
delez v celotnih odhodkih znasa 19,70 %.

Konto | Vsebina konto skupine Leto 2022 FN 2023 Leto 2023
460 Skupaj stroski materiala 681.088,34 | 833.971,90 716.558,01
461 Skupaj stroski storitev 651.821,47 | 630.565,50 647.216,12
SKUPAJ 1.332.909,81 | 1.464.537,40 | 1.363.774,13

Stroski materiala (460) so v letu 2023 znaS$ali 716.558,01 EUR in so bili za 5,21 %
vi§ji od dosezZenih v preteklem letu in za 14,08 % niZji od nacrtovanih. Delez glede na
celotne odhodke znasa 10,35 %.

Konto | Vsebina konto skupine anatla_j v Struktura
4600 | Stroski osnovnega materiala 375.914 10 52,46
4601 | Stroski pomoznega materiala 73.860,67 | 10,31
4602 | Stroski energije in vode 246.894,63 34,46
4603 | Stroski nadomestnih delov za osnovna sredstva 2.824,69 0,39
4604 | Odpisi drobnega inventarja do 12 mesecev 5.353,87 0,75
4605 Casopisi, strokovna literature 1.662,97 0,23
4606 | Pisarniski material 6.576,72 0,92
4609 Drugi splos$ni material 3.470,36 0,48
SKUPAJ: 716.558,01 | 100,00
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Stroski materiala 2023

drugi splosni material | 3.470,36
pisarniski material | 6.576,72

Casopisi, strokovna literatura 1.662,97
odpisi DI do 12 mesecev | 5.353,87

nadomestni deliza OS | 2.824,69

energijainvoda | 246.894,63
pomoini material | | 73.860,67
osnovni material | 25191410
= psnovrni material ® pomoZni material = energija in voda
= nadomestni deli za 0S u odpisi DI do 12 mesecev m ¢asopisi, strokovna literatura
= pisarniski material = drugi splosni material

V primerjavi z letom 2022 so strosSki materiala visji za 35.469,67 EUR. PoviSanja so
posledica dviga cen po javnih razpisih (Zivila, elektrika, material za zdravstveno
nego...), vzpostavitve treh stanovanjskih skupin.

Dolo€ene konto postavke so se v primerjavi s preteklim letom znizale, saj so se
znizale nabave materiala za preprecitev Sirjenja okuzbe COVID-19 (&istila, antigenski
testi, pralna sredstva, razkuzila in dezinfekcijska sredstva, ostali material za izvajanje
zdravstvene nege, osebna varovalna oprema...). Prav tako se pozna finan¢ni u€inek
ukinitve lokacije na Paskem Kozjaku (stroSek ogrevanja, goriva in maziva za vozila).

Gibanje po konto skupinah, v primerjavi z letom 2022, je bilo sledece:

- stroski osnovnega materiala so se povisali za 44.751,12 EUR (predvsem Zivila,
material za zdravstveno nego, zdravila za uporabnike),

- stroski pomoznega materiala so se znizali za 69.107,32 EUR (predvsem razkuzila
in dezinfekcijska sredstva, osebna varovalna oprema za delavce in material za
ekonomijo),

- stroski energije in vode so vi§ji za 57.382,56 EUR (ve€ kot 111% dvig elektricne
energije in 7% vodarina),

- stroski nadomestnih delov za osnovna sredstva so visji za 2.108,81 EUR,

- odpisi drobnega inventarja do 12 mesecev so vi§ji za 2.333,64 EUR,

- Casopisi in strokovna literatura so nizji za 823,56 EUR,

- pisarniski material je vi§ji za 423,88 EUR,

- drugi splo$ni material je nizji za 1.599,46 EUR.
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Stroski storitev (461) so v letu 2023 znasali 647.216,12 EUR in so bili za 0,71 % nizji
od doseZenih v preteklem letu in za 2,64 % vi$ji od nalrtovanih. DeleZz glede na
celotne odhodke znasa 9,35 %.

Konto | Vsebina konto skupine anag( V' | Struktura
4610 | Storitve za opravljanje dejavnosti 227.938,25| 35,22
4611 | Stroski sluzbenega potovanja in izobraZzevanje 42.208,26 6,52
4612 | TekocCe in investicijsko vzdrzevanje 167.435,83 | 25,87
4613 | Zavarovalne premije 18.195,81 2,81
4614 | Najemnine in zakupnine 60.613,62 9,37
4616 | Stroski zdravstvenih storitev 8.717,47 1,34
4617 Prevozne storitve 74.344 49 11,49
4618 | Drugi strodki storitev 29.498,02 4. 56
4619 Stroski storitev fizicnih oseb 18.264,37 2,82
SKUPAJ: 647.216,12 | 100,00
Stroski storitev 2023
250.000,00 227.938,25
200.000,00 167.435,83
150.000,00
100.000,00 60.613,62 14.344,49
50.000,00 A2208,25 18.195,81 8.717.47 29.498,02 1g 764 37
0,00
& f"‘@‘. & & & Sl &5 & &
_B@b OQO@ &b“ﬁ \<\2’QK <"}\<\ @y‘z’L} ,.9'?’&} * > o8 o
S & 2 & s & & S
0{2(53\\ s & N'E;‘\,é m&’b b 8\;{;
opravljanje dejavnosti sluzbeno potovanje in izobraZevanje
tekode vzdrievanje zavarovalne premije
najemnine zdravstvene storitve
prevozne storitve drugi stroski storitev

stroski storitev fizicnih oseb

V primerjavi z letom 2022 so stroski storitev nizji za 4.605,35 EUR, zaradi nizZjih
stroSkov storitev za prepreCevanje Sirjenja okuzbe COVID-19 (laboratorijske in
mikrobioloSke storitve) in ukinitve lokacije na Paskem Kozjaku (pogodbeni prevozi
uporabnikov).
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Dolo€ene postavke storitev so v primerjavi z letom 2022 visje zaradi izvedenih $ol v
naravi in letovanj, poviSanja meje socialne varnosti (Zepnine), vzpostavitve treh
stanovanjskih skupin (zavarovanje), teko€ega vzdrZevanja (vraCunane rezervacije) in
pogodbenega dela zdravnikov.

Gibanje po konto skupinah, v primerjavi z letom 2022, je bilo sledece:

- storitve za opravljanje dejavnosti so visje za 8.308,03 EUR (ucinek $ol v naravi /
letovanj in Zepnine),

- stroSki sluzbenih potovanj in izobraZevanja so niZji za 2.083,72 EUR,

- tekoCe in investicijsko vzdrZzevanje je vi§je za 13.069,65 EUR (vraCunane
rezervacije),

- zavarovalne premije so viSje za 3.395,45 EUR (vzpostavitev treh stanovanjskih
skupin),

- najemnine in zakupnine so niZje za 2.913,05 EUR (leto 2022 - najem prostora za
skladiS€¢eno opremo za stanovanjski skupini na naslovu Dobrna 11a, prostor za
posvet iz Prve roke...),

- stroSki zdravstvenih storitev so nizji za 9.359,57 EUR (ucinek nizZjih stroSkov
zaradi okuzbe COVID),

- stroski prevoznih storitev so nizji za 10.848,69 EUR (ukinitev lokacije Paski
Kozjak),

- drugi stroski storitev so nizji za 10.405,88 EUR (leto 2022 - certifikacijska presoja,
sodni stroski, drugi stroski storitev),

- stroski storitev fiziénih oseb so visji za 6.232,43 EUR (pogodbeno delo zdravnikov
/ specialistov).

V stroskih materiala in storitev so vkljuéena sredstva za prepre€evanja Sirjenja
okuzbe COVID-19 v visini 31.552,03 EUR, ki smo jih prejeli za:

- zascitno opremo in dezinfekcijo v visini 31.273,03 EUR,
- drugo (antigenske teste...) v viSini 279,00 EUR.

Navajamo nekaj dogodkov in aktivnosti, ki so vplivale na viSino stroSkov materiala in
storitev:

- od 30. 05. 2023 imamo vzpostavljene tri stanovanjske skupine, kjer biva 18
uporabnic in uporabnikov,

- do 31. 08. 2023 smo Solski program izvajali na dislocirani enoti Kozjak,

- izvedli smo projekt Dvig digitalne kompetentnosti,

- v galeriji Zvonek smo izvajali program VDC in prodajo izdelkov uporabnikov,

- izvedli smo letovanja in Sole v naravi,

- organizirali smo izlete in pohode,

- trosili smo namenska donacijska sredstva,

- udelezevali smo se izobrazevanj z vseh podrocjih dela,

- sprotno smo vzdrZevali racunalniS8ko opremo in racunalnike (nadgradnje finanéno-
racunovodskih sistemom, vodenja izrabe delovnega ¢asa, sistema beleZenja
storitev zdravstvene nege in medicinske rehabilitacije, vzdrzevanje nemotenega
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delovanja streznika, posodabljanje  programov za varovanje racunalnikov,
urejanje arhiviranja podatkov, posodabljanje spletne strani...),

- vzdrzevali smo opremo (po bivalnih enotah, na dislociranih enotah...),

- vzdrzevali smo sluzbena vozila,

- nabavljali smo material za nemoteno izvajanje storitev (Zivila, Cistila, osebna
higiena, zdravila...),

- izvedli obdobne preglede zaposlenih,

- v Casu pocitnic smo s pomoc¢jo Studentov omogodili zaposlenim, da so Kkoristili
letne dopuste,

- izvedli smo seje Sveta Centra,

- preko odvetniSske druzbe smo izvajali postopke po Zakonu o izvrdbi in
zavarovanju,

- znotraj zavoda in preko zunanjih institucij smo izvajali postopke po ZJN,

- izvajali smo prostovoljno delo,

- nudili smo pripravnistvo Studentom s podro¢ja zdravstva,

- izvedena je bila vmesna presoja kakovosti E-Qalin,

- novozaposlene delavce smo napotovali na zdravniSke preglede,

- izvajali smo trzno dejavnost (malice, kosila, pranje in likanje perila) za zaposlene
in zunanje uporabnike...

Priloga: Tabela 4: Poro ilo o investicijsko vzdrzevalnih delih v letu 2023
(tabelo izpolniti v pripeti excelovi datoteki »CUDV tabele raCunovodsko porocilo
2023)«.

2.) STROSKI DELA
Stroski dela so v letu 2023 zna$ali 5.445.068,91 EUR in so bili za 11,41 % visji od

dosezenih v preteklem letu in za 3,06 % nizZji od nacrtovanih. Delez v celotnih
odhodkih znasa 78,64 %.

Konto | Vsebina konto skupine anatla_j V' | Struktura
4640 | Place zaposlenih 3.915.796,09 | 71,92
4641 Regres za letni dopust 217.481,76 3,99
4642 Povradila in nadomestila 401.299,15 7,37
4643 | Sredstva za delovno uspesnost 115.735,36 2,13
4644 | Nadurno delo 10.049,81 0,18
4646 | Prispevki delodajalcev 728.090,05 | 13,37
4649 | Drugi izdatki zaposlenim 56.616,69 1,04
SKUPAJ: 5.445.068,91 | 100,00
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Stroski dela 2023
56.616,69

10.049,81 _.
115.735,36_

401.299,15 /0

217.481,76 p"

m place zaposlenih ® regres za letni dopust povracila in nadomestila
delovna uspesnost = nadurno delo = prispevki delodajalcev

m drugi izdatki zaposlenim

Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur je znaSalo 160,59 zaposlenih in
se je v primerjavi s preteklim letom povecalo za 4,23 zaposlenih oz. za 2,71 %.

Povpre¢na bruto placa brez upostevanih dodatkov COVID in vi§jih nadomestil je
znasala 2.097,20 EUR in se je v primerjavi s preteklim letom povecala za 8,77 % in
je v primerjavi s planirano visja za 3,49 %.

V letu 2023 smo izplagali 217.481,76 EUR regresa za letni dopust. V primerjavi z
letom 2022 se je zmanjsal za 10,48 %, v primerjavi s planom pa povecal za 2,41 %.

Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine v breme zavoda so bila izplatana za
17.530,74 delovnih ur, v breme ZZZS 21.210,00 delovnih ur in v breme ZP1Z-a 1.040
delovnih ur. Boleznine skupaj predstavljajo 11,86 % obracunanih delovnih ur.

Boleznine in

refundirana Leto 2022 Leto 2023 Odstotek

nadomestila

Vrsta Stevilo ur | Struktura | Stevilo ur | Struktura | 2023/2022

Boleznina v breme | 1 105 00| 4744 |17.53074| 44.07 100,72

podijetja

E;'Zegn'”a v obreme | so4800| 4973 |21.21000| 5332 116,23

Invalidi v breme ZPIZ 1.040,00 2,83 1.040,00 2,61 100,00

Skupaj: 36.694,00 | 100,00 | 39.780,74 100,00 108,41
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Stroski dela so se zaradi dodatka za neposredno delo z obolelimi COVID-19 povecali
za 2.094,95 EUR.

Program Stevilo zaposlenih
na dan 31. 12. 2023
SV in VIZ otrok in mladostnikov (CUV) 75,73
VVZPP (VDC) 23.40
zdravstvo 36,70
program odraslih 34.00
javna dela 5.00
Skupaj: 174,83

Stevilo zaposlenih na dan 31.12.2023

javna dela . 5,00

program odraslih _ 34,00
zdravstvo _ 36,70
vvzep (vDC) [ 23.40
SVin VIZ otrok in mladostnikov (CUV) _5,73

® SVin VIZ otrok in mladostnikov (CUV) = VWZPP (VDC)
m zdravstvo ® program odraslih

= javna dela

Posebnosti, ki so se zgodile na podro¢ju stroskov dela so:

- Plagna lestvica, ki se uporablja od 01. 04. 2023 dalje (Ur.l. RS §t. 139/2022).

- Bolniske odsotnosti delavcev smo resevali z izpladili delovne uspesnosti iz
naslova poveanega obsega dela pri opravljanju rednih delovnih nalog.

- lIzplacilo pove€anega obsega dela izplacila pove€anega obsega dela iz naslova
trzne dejavnosti.

- lIzplacilo redne delovne uspesnosti za delavce (brez direktorice) za leto 2023.

- lIzplagilo delovne uspesnsti direktorici za leto 2022.

- Mentorjem pripravnikov se je izpla¢al dodatek za mentorstvo.

- lzplagilo solidarnih pomo¢i zaradi dolgotrajne bolniske odsotnosti.
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- lIzplacilo odpravnine zaradi prenehanja zaposlitve za doloen ¢as in izplacCilo
odpravnine ob upokojitvi, ob izpolnjevanju pogojev za starostno upokojitev (6
zaposlenih).

- Izpladilo jubilejnih nagrad (za 10 let, za 20 let in za 30 let).

- Dvig plaénih razredov skladno z veljavno zakonodajo.

- lzplagevanje dodatka za neposredno delo z obolelimi za COVID-19 (36. ¢len
ZNUNBZ) do 31. 03. 2023.

- lzplatevanje delovne uspesSnosti na osnovi posebnega vladnega projekta za
pla¢no skupino J v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva (sklep Vlade RS §t.
10100-9/2023/2 z dne 24. 01. 2023).

- lIzplacilo sredstev solidarnostne pomoci na podlagi drugega odstavka 84. ¢lena
Zakona o interventnih ukrepih za odpravo posledic poplav in zemeljskih plazov iz
avgusta 2023 (Ur.l. RS §t. 95/2023).

- Upostevanja ostale veljavne zakonodaje (napredovanja, minimalna pla¢a, premije
KDPZ, regres...).

3.) AMORTIZACIJA

Stroski amortizacije (ki so zajeti med odhodki — AOP 879) so v letu 2023 znasali
115.524,39 EUR in so bili za 27,59 % vi$ji od doseZenih v preteklem letu in za 15,53
% visji od nacrtovanih. Delez amortizacije v celotnih odhodkih znasa 1,67 %.

Amortizacija je obra¢unana po predpisanih stopnjah v znesku 328.937,51 EUR:

- del amortizacije, ki je bil vraunan v ceno znasa 115.524,39 EUR (kon¢&ni rezultat
skupine 462),

- del amortizacije, ki je bil knjizen v breme obveznosti za sredstva, prejeta v
upravljanje, znasa 209.905,32 EUR (podskupina 980),

- del amortizacije v breme sredstev prejetih donacij 3.507,80 EUR (podskupina
922).

Delez amortizacije, ki se nanasa na odpis opreme, ki je glede na nabavno vrednost
droben inventar in se odpiSe takoj ob nabavi, znasa 10,68 %.

V primerjavi s preteklim letom je stroSek amortizacije visji zaradi viSje cene
zdravstvene storitve, ki vpliva na dvig stroSka amortizacije vraunane v ceni.

Povpre€no poviSanje cene zdravstvenega varstva:

- dnevna oblika za 21,26 % (iz 25,49 EUR / dan na 30,91 EUR / dan),
- celodnevna oblika za 11,50 % (iz 34,42 EUR / dan na 38,38 EUR / dan).

Prav tako na na poviSanje vpliva dvig cene storitve institucionalnega varstva odraslih
oseb, novo oblikovana cena za stanovanjske skupine in realizacija Stevila oskrbnih
dni.
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Amortizacija 2023

m zgradbe
oprema

B donacije

119.651,21 |

B knjige

199.460,21 B skupinski drobni inventar

Priloga: Tabela 2: Obra¢un amortizacije v letu 2023

(tabela izpolnjena v pripeti excelovi datoteki “CUDV tabele racunovodsko porocilo
2023)

4. ) REZERVACIJE (konti skupine 463)

Na dan 31. 12. 2023 ne izkazujemo stanja.

5.) DRUGI STROSKI (konti podskupine 465)
Na dan 31. 12. 2023 ne izkazujemo stanja.

6.) FINANCNI ODHODKI (konti podskupine 467)
7.) DRUGI ODHODKI (konti podskupine 468)
8.) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI (konti podskupine 469)

Na kontih 467, 468 in 469 ne izkazujemo stanj na dan 31. 12. 2023.
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POSLOVNI IZID

Razlika med prihodki in odhodki v letu 2023 znasa 129.361,21 EUR.

Presezek prihodkov obradunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka
pravnih oseb (v viSini 2.034,19 EUR) znasa 127.327,02 EUR

Poslovni izid v izkazu prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov ni enak
izkazanemu poslovnemu izidu v bilanci stanja. V bilanci stanja konec leta 2023
izkazujemo presezek prihodkov nad odhodki, v visini 602.411,60 EUR. Dejanski
poslovni izid leta 2023 je v viSini 127.327,02 EUR in je povean za neporabljen
poslovni izid preteklih let v visini 475.084,58 EUR.

21. POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV
DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA (priloga 3/A)

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja
javnofinan&nih prihodkov in odhodkov.

Presezek prihodkov (prilivi/pritoki) nad odhodki (odlivi/odtoki) v tem izkazu (denarni
tok) znasa 135.770,18 EUR in se od ugotovljenega presezka prihodkov nad odhodki
dolo€enih uporabnikov (priloga 3-obracunski tok) razlikuje za 6.408,97 EUR brez
upostevanja davka od dohodkov pravnih oseb.

Pritoki/prilivi leta 2023 7.351.997,06 EUR
Odtoki/odlivi leta 2023 7.216.226,88 EUR
Presezek prilivov/pritokov nad odtoki/odlivi leta 2023 135.770,18 EUR

- Prihodki po nacelu denarnega toka

DENARNI TOK Prihodki
Prihodki iz sredstev javnih financ 5.526.746,93
Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 1.799.423,83
Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 25.826,30
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Prihodki - denarni tok 2023

25.826,30

= Prihodki iz sredstev javnih
financ

= Drugi prihodki za izvajanje
dejavnosti javne sluibe

= Prihodki od prodaje blaga
in storitev na trgu

- Odhodki po nacelu denarnega toka

DENARNI TOK Odhodki
Stroski dela - javna sluzba 5.386.187,74
Izdatki za blago in storitve - javna sluzba 1.283.078,23
Investicijski odhodki - javna sluzba 525.222,91
Odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 21.738,00

Odhodki - denarni tok 2023

52522291 21.738,00

i

= Stroski dela - javna sluzba
= |zdatki za blago in storitve - javna sluzba
= |nvesticijski odhodki - javna sluZzba

= Odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Zaradi ugotovljenega presezka prihodkov nad odhodki smo pristopiti k izraCunu
presezka po Zakonu o fiskalnem pravilu, skladno z dolocili 77. ¢lena Zakona o
izvr8evanju proracunov RS za leti 2017 in 2018 ter dopisom Ministrstva za finance $t.
410-119/2016/22 z dne 17. 5. 2017.
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IzZracun presezka po Zakonu o fiskalnem pravilu

1. Presezek prihodkov nad odhodki po nacelu denarnega 135.770,18 EUR
toka (na dan 31.12.2023):

a. Kratkoro€ne obveznosti, od tega: -704.405,46 EUR

- konto skupina 20

0,00 EUR

- konto skupina 21

- 452.471,26 EUR

- konto skupina 22

- 166.787,12 EUR

- konto skupina 23

- 80.794,46 EUR

- konto skupina 24 -4.352 62 EUR
- konto skupina 25 0,00 EUR
- konto skupina 26 0,00 EUR
b. Pasivne ¢asovne razmejitve -101.372,58 EUR
c. Dolgoroéne pasivne €asovne razmejitve - 13.397,63 EUR
d. Neporabljena obveznost do virov sredstev - 96.268,89 EUR
2. Skupaj obveznosti na dan 31.12.2023 (a+b+c+d): - 915.444,56 EUR
Poslovni izid po fiskalnem pravilu (1 - 2): -779.674,38 EUR

2.2. POJASNILA K IZKAZU RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
DOLOCENIH UPORABNIKOV (priloga 3/A-1)

Zavod ni dajal posajil, zato so postavke v tem obrazcu prazne.

2.3. POJASNILA K IZKAZU RACUNA FINANCIRANJA DOLOGENIH
UPORABNIKOV (priloga 3/A-2)

Zavod se v letu 2023 ni zadolzeval ali odplageval dolga zato podatkov pri €lenitvi
kontov ni.

V obrazcu je vpisan le podatek v oznaki AOP 572 — povecanje sredstev na racunih, v
viSini 135.770,18 EUR. Podatek je prepisan iz izkaza prihodkov in odhodkov
dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka, AOP 485 — presezek prihodkov
nad odhodki.

2.4. POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI (priloga 3/B)

V tem izkazu podatke o dejavnosti raz€lenimo po vrstah dejavnosti in sicer dejavnost,
ki jo opravljamo kot javno sluzbo in trzno dejavnost.

V okviru trzne dejavnosti so prikazani prihodki, ki se nanasajo na pripravo obrokov za
zaposlene in zunanje abonente ter pranje in likanje perila.

Odhodki trzne dejavnosti se razmejujejo na stroSke materiala (Zivila, pralna sredstva)

in stroSke dela (delovna uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu,
prispevki delodajalca).
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Trzna dejavnost je izkazana po dejanskih prihodkih in odhodkih.

LETO 2022 LETO 2023

javna trzna javna trzna

sluzba dejavnost sluzba dejavnost
prihodki 6.463.419,08 16.067,31|7.027.526,46 | 26.202,18
odhodki 6.312.295,78 13.936,38 16.901.452,54 | 22.914,89
prihodki-odhodki 151.123,30 2.130,93| 126.073,92| 3.287,29
davek od dohodka 2.285,33 32,21 2.005,28 28,91
prinadki-odhodki Z| 148.837,97| 2.09872| 124.06864| 3.25838
upostevanjem davka
presezek iz preteklih let namenjen
pokritju odhodkov obra¢. obdobja 0,00 0,00 0,00 0,00
izid obraCunskega obdobja =z
upostevanjem davka in brez
odhodkov, ki so bili pokriti v breme 148.837,97 2.098,72| 124.068,64| 3.258,38
presezkov iz preteklih let

Javna sluzba in trzna dejavnost v letu 2023 izkazujeta presezek prihodkov nad
odhodki z upostevanja davka od dohodka pravnih oseb, v visini 127.327,02 EUR, od
tega javna sluzba 124.068,64 EUR, trzna dejavnost pa 3.258,38 EUR.

Prihodki in odhodki iz naslova trzne dejavnosti so nastali z opravljanjem naslednjih

storitev:
ihodki-
. .| davek pr! .
trzna dejavnost orihodki | odhodki | Prihodki- 1 odhodki z.
odhodki upostevanjem
dohodka
davka
malice in kosila za|24.255,65
zaposlene in zunanje
abonente 26.202,18 | 3.287,29 28,91 3.258,38
pranje perila za| 1.946,53
zaposlene in zunanje
uporabnike

Dne 01. 06. 2023 je direktorica sprejela Pravilnik o izvajanju trzne dejavnosti v CUDV
Dobrna §t. 0070-3/2023. Na 2. dopisni seji Sveta Centra dne 29. 05. 2023 so bile
potrjene nove cene, ki veljajo od 01. 06. 2023 dalje. Cenik je objavljen na spletni

strani centra.

MSP smo dne 01. 06. 2023 po elektronski posti poslali sprejet pravilnik, cenik
prodaje blaga in storitev na trgu od 01. 06. 2023 dalje in tabelo 1 — evidenca trznih
dejavnosti (pregled stanja) CUDV Dobrna.
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3. POJASNILA K POROCILU O REALIZACIJI PRIHODKOV IN ODHODKOV PO

OBRACUNSKIH KONTIH IN STROSKOVNIH NOSILCIH

Priloga:

- Tabela 1: Realizacija prihodkov in odhodkov po obracunskih kontih in

stroskovnih nosilcih za leto 6

- Tabela 5: Realizacija prihodkov od oskrbnin - upraviéenci, zavezanci
(tabele izpolnjene v pripeti excelovi datoteki “CUDV tabele raCunovodsko porocilo

2023")

Zavodi izkazujejo prihodke in odhodke na naslednjih stroskovnih nosilcih:

- program socialnega varstva otrok in mladostnikov — celodnevno varstvo

PROGRAM SOCIALNO FINANCNI

VARSTVO - CELODNEVNO NAGRT REALIZACIVA (BEEEEE
PRIHODKI 1.229.858,40| 1.252.666,81| 101,85
ODHODKI 1.229.858,40| 1.249.216,69| 101,57
strogki materiala 118.060,56 104.086,49| 88,16
stroski storitev 64.590,63 71.006,66 109,93
strogki dela 1.047.207,21| 1.074.123,54| 102,57
POSLOVNI IZID | 0,00 3.450,12 |

Primerjava s finan&nim nacrtom:

v' Stroski materiala so nizji zaradi nabav osnovnega materiala, pomoznega
materiala, nabav DI do 1 leta in pisarniSkega materiala.

v Stroski storitev so visji zaradi tekoCega vzdrzevanja (betoniranje kanalete na
dovozu in wureditev klanéine v vhodu S$olskih uporabnikov, sanacija
ogrevalnega sistema mati¢na hiSa — vraCunane rezervacije) in stavbnega
zemljiséa.

v Stroski dela so visji zaradi pla¢ zaposlenih in prispevkov delodajalca.

Prihodki programa so: sredstva po pogodbi in aneksih z MDDSZ/MSP, sredstva
za izplaCevanje delovne uspesnosti na osnovi posebnega vladnega projekta za
plaéno skupino J v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva, pladila storitve s
strani uporabnikov (od 18. leta dalje), sredstva za Zepnino dveh uporabnikov
(botrstvo, skrbnik), prihodki od prodaje izdelkov, prejete donacije in obresti za
sredstva na podracunu.
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- program vzgoje in izobrazevanja otrok in mladostnikov — celodnevno varstvo

PROGRAM VZGOJE IN AT
IZOBRAZEVANJA - e REALIZACIJA | ODSTOTEK
CELODNEVNO

PRIHODKI 840.727,07 820.204,46| 97,56
ODHODKI 840.727,07 818.528,61| 97,36
stroski materiala 67.389,29 66.805,80 99,22
stroski storitev 29.501,30 33.521,54| 113,63
stroski dela 743.836,48 718.20127| 96,55
POSLOVNI IZID | 0,00 1.675,85 |

Primerjava s finanénim naértom:

v/ Stro$ki materiala so nizji zaradi nabav osnovnega materiala.
v Stroski storitev so vis§ji zaradi tekoCega vzdrzevanja (betoniranje kanalete na

dovozu

in ureditev klan€ine v vhodu $olskih uporabnikov,

sanacija

ogrevalnega sistema mati¢na hiSa — vraCunane rezervacije).
v Stroski dela so nizji zaradi pla¢ zaposlenih in prispevkov delodajalca.

Prihodki programa so: sredstva po pogodbi in aneksih z MDDSZ/MSP, sredstva
za izplaevanje delovne uspesnosti na osnovi posebnega vladnega projekta za
plaéno skupino J v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva ter placila storitve s
strani uporabnikov (od 18. leta dalje).

program socialnega varstva otrok in mladostnikov — dnevno varstvo

PROGRAM SOCIALNO FINANCNI
T A REALIZACIJA | ODSTOTEK
PRIHODKI 444.567,61 445.610,69| 100,23
ODHODKI 444.567,61 445.469,41| 100,20
strosSki materiala 49.475,74 42.202,11 85,30
strogki storitev 24.121,52 29.821,61| 123,63
strogki dela 370.970,35 373.44569| 100,67
POSLOVNI IZID | 0,00 141,28 |
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Primerjava s finanénim naértom:

v/ Stro$ki materiala so nizji zaradi stroSkov osnovnega materiala, pomoznega
materiala, energije in vode.

v' Pri stroski storitev so visji zaradi stroSkov tekolega vzdrzevanja (ureditev
ogrevanja in hlajenja — vraCunane rezervacije).

v Pri stroskih dela so vi§ji zaradi regresa za letni dopust, sredstev za delovno
uspesnost in prispevkov delodajalca.

Prihodki programa so: sredstva po pogodbi in aneksih z MDDSZ/MSP in sredstva

za izplacevanje delovne uspesnosti na osnovi posebnega vladnega projekta za
plaéno skupino J v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva.

- program vzgoje in izobrazevanja otrok in mladostnikov — dnevno varstvo

PROGRAM VZGOJE IN AT
IZOBRAZEVANJA - e REALIZACIJA | ODSTOTEK
DNEVNO

PRIHODKI 362.034,32 355.030,20| 98,07
ODHODKI 362.034,32 354.811,61| 98,00
stroski materiala 32.827,16 30.528,13| 93,00
stroski storitev 13.553,20 12.324,38 90,93
strogki dela 315.653,95 311.959,10| 98,83
POSLOVNI IZID | 0,00 218,59 |

Primerjava s finan&nim nacrtom:

v Stroski materiala so nizji zaradi nabav osnovnega materiala in pomoznega
materiala.

v Stroski storitev so nizji zaradi stroSkov sluzbenih potovanj in izobrazevanja,
tekoCega vzdrZzevanja in zavarovalnih premij.

v Stroski dela so nizji zaradi pla¢ zaposlenih in prispevkov delodajalca.

Prihodki programa so: sredstva po pogodbi in aneksih z MDDSZ/MSP in sredstva

za izplacevanje delovne uspesnosti na osnovi posebnega vladnega projekta za
plaéno skupino J v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva.
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- vodenje, varstvo in zaposlitve pod posebnimi pogoji

VODENJE, VARSTVO IN AT

ZAPOSLITEV POD e REALIZACIJA | ODSTOTEK
POSEBNIMI POGOJI

PRIHODKI 995.493,87 996.575,68| 100,11
ODHODKI 995.493,87 991.696,98| 99,62
stroski materiala 172.781,51 157.734,84| 91,29
stroski storitev 146.286,36 157.710,31 107,81
stroski dela 676.426,00 676.251,83| 99,97
POSLOVNI IZID | 0,00 4.878,70 |

Primerjava s finan&nim nacrtom:

v' Stroski materiala so nizji zaradi manj$ih nabav osnovnega materiala in

pomoznega materiala.

v Stroski storitev so vi§ji zaradi storitev za opravljanje dejavnosti, stroSkov
sluzbenih potovanj in izobrazevanja, tekofega vzdrZzevanja, zavarovalnih

premij in prevoznih storitev.

v Pri stroskih dela odstopanja niso vecja.

Prihodki programa so: sredstva po pogodbi in aneksih z MDDSZ/MSP, sredstva
za izplaevanje delovne uspesnosti na osnovi posebnega vladnega projekta za
plaéno skupino J v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva in prihodki od

prodaje izdelkov.

- institucionalno varstvo odraslih v zavodu — 24 ur

FINANCNI

IVO 24 UR NACRT REALIZACIJA | ODSTOTEK
PRIHODKI 163.471,44 154.214,16 94,34
ODHODKI 163.471,44 145.391,39 88,94
strosSki materiala 53.826,95 34.367,05 63,85
strodki storitev 22.726,64 26.601,65| 117,05
amortizacija 4.271,98 4.271,98| 100,00
strogki dela 82.645,87 80.150,71 96,98
POSLOVNI IZID | 0,00] 8.822,77|
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Primerjava s finanénim naértom:

v’ Stro$ki materiala so nizji zaradi manjSih nabav osnovnega materiala,
pomozZnega materiala, energije in vode.

v’ Stroski storitev so vi§ji zaradi storitev za opravljanje dejavnosti, stroSkov
sluzbenih potovan;j in izobraZzevanja in tekoega vzdrzevanja.

v Stroskih dela so nizji pla¢ zaposlenih in prispevkov delodajalca.

Prihodki programa so: MSP prihodki iz naslova 3. ¢lena ZNUPPU, 130. &lena
ZDOsk, 125. ¢lena ZDOsk-1, sredstva za izplaCevanje delovne uspe$nosti na
osnovi posebnega vladnega projekta za plaéno skupino J v dejavnosti zdravstva
in socialnega varstva, sredstva obd&in (doplacilo storitve), sredstva uporabnikov
(placilo storitve) in prihodki od prodaje sredstev.

- institucionalno varstvo odraslih v zavodu — 16 ur

FINANCNI
IVO 16 UR NAGRT REALIZACIJA | ODSTOTEK
PRIHODKI 1.209.625,00| 1.140.967,66 94,32
ODHODKI 1.209.625,00| 1.085.738,72 89,76
strosSki materiala 219.981,12 152.472,23 69,31
stroski storitev 238.978,59 209.446,87 87,64
amortizacija 44.458,05 51.895,33| 116,73
strodki dela 706.207,24 671.924,29 95,15
POSLOVNI IZID | 0,00 55.228,94 |

Primerjava s finanénim naértom:

v' Stroski materiala so nizji zaradi manjSih nabav osnovnega, pomozZnega
materiala, stroSkov energije in vode.

v’ Stroski storitev so nizji zaradi znizanja stroSkov storitev za opravljanje
dejavnosti, stroskov sluzbenih potovanj in izobraZzevanj in drugih stroSkov
storitev.

v' StroSki amortizacije so vi$ji zaradi poviSanja cene IVO in vecje realizacije
Stevila oskrbnih dni.

v Stroski dela so nizji zaradi stroSkov dela in prispevkov delodajalca.

Prihodki programa so: MSP prihodki iz naslova 3. ¢lena ZNUPPU, 130. &lena
ZDOsk, 125. ¢lena ZDOsk-1, sredstva za izplaCevanje delovne uspe$nosti na
osnovi posebnega vladnega projekta za plaéno skupino J v dejavnosti zdravstva
in socialnega varstva, MSP sredstva za solidarnostne pomoci na podlagi drugega
odstavka 84. ¢lena Zakona o interventnih ukrepih za odpravo posledic poplav in
zemeljskih plazov iz avgusta 2023, sredstva obc&in (doplailo storitve), sredstva
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uporabnikov (placilo storitve), prihodki od prodaje sredstev, prihodki za izvajanje
programa javne sluzbe in donacije.

institucionalno varstvo odraslih v stanovanjskih skupinah

Od 30. 05. 2023 dalje so vzpostavljene 3 stanovanjske skupine (Deteljica 1,

Deteljica 2, Son¢nica).

STANOVANJSKE SKUPINE Fwﬁgg‘" REALIZACIJA | ODSTOTEK
PRIHODKI 343.695,26 315.548,38 91,81
ODHODKI 343.695,26 311.816,64 90,72
stroski materiala 42.140,96 42.322,13 100,43
stroski storitev 10.392,58 39.289,27 378,05
amortizacija 19.683,12 27.773,28| 141,10
strogki dela 271.478,60 202.431,96 74,57
POSLOVNI IZID | 0,00 3.731,74|

Primerjava s finanénim naértom:

v/ Stro$ki materiala so vi§ji zaradi nabav osnovnega materiala in pomoznega
materiala.

v Stroski storitev so visji zaradi visjih stroSkov storitev za opravljanje dejavnosti
(izplacilo Zzepnin) in tekoCega vzdrzevanja.

v/ Stro$ki amortizacije so v visini, ki je vracunana v ceni.

v Stroski dela so nizji zaradi nizjih stroskov dela in prispevkov delodajalca.

Odstopanja so posledica ocene prihodkov in stroSkov za novo vzpostavljene

enote. Bolj realni podatki bodo po enem letu delovanja lokacije.

Prihodki programa so: MSP sredstva za solidarnostne pomoci na podlagi drugega
odstavka 84. ¢lena Zakona o interventnih ukrepih za odpravo posledic poplav in
zemeljskih plazov iz avgusta 2023, sredstva obcCin (doplacilo storitve) in sredstva
uporabnikov (plagilo storitve).

Amortizacija v visini 33.567,15 EUR se pokriva iz projekta »Nakup dveh bivalnih

enot Dobrna 11a« (ESRR) in projekta »Vzpostavitev stanovanjskih skupin za
osebe mlaj$e od 65 let Ob¢&ina Dobrna« (ESRR).
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zdravstveno varstvo otrok in odraslih

ZDRAVSTVENO VARSTVO Fw:ggr' REALIZACIJA | ODSTOTEK
PRIHODKI 1.407.33992| 1.381.43589| 98.16
ODHODKI 1.407.33992| 1.333.509.96] 94,75
stroski materiala 26.635,88 34.692,62 130,25
strodki storitev 55.665,02 42.04022| 7552
amortizacija 31.583.80 31.583,80| 100,00
strodki dela 1293.45522| 1.22519332| 94,72
POSLOVNI IZID | 0,00 47.925,93 |

Primerjava s finan&nim nacrtom:

v Stroski materiala so vis$ji zaradi nabav osnovnega materiala, stroSkov energije

in vode.

v Stroski storitev so nizji zaradi stroSkov storitev za opravljanje dejavnosti,

stroSkov izobraZevanj

in sluzbenih potovanj,

tekoCega

zavarovalnih premij in stroSkov zdravstvenih storitev.
v Stroski dela so nizji zaradi nizjih stroSkov dela in prispevkov delodajalca.

vzdrZzevanja,

Prihodki programa so: sredstva ZZZS in ZdruZenja zdravstvenih zavodov

Slovenije.
javna dela

FINANCNI
JAVNA DELA NAGRT REALIZACIJA | ODSTOTEK
PRIHODKI 91.580,36 95.227,43| 103,98
ODHODKI 91.580,36 95.227,43| 103,98
stroski storitev 350,00 300,00 85,71
stroski dela 91.230,36 94.927,43| 104,05
POSLOVNI IZID | 0,00 0,00|

V primerjavi z nac¢rtovanimi ni vecjih odstopan;j pri prihodkih in odhodkih.

Prihodki programa so: prihodki Zavoda RS za zaposlovanje in sredstva

uporabnikov.
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- druga dejavnost javne sluzbe — financer drugi proracunski uporabniki in drugo

DRUGA DEJAVNOST FINANCNI

TR LR e REALIZACIJA | ODSTOTEK
PRIHODKI 36.178,00 36.398,12| 100,61
ODHODKI 36.178,00 36.398,12| 100,61
stroski materiala 133,96 133,96 100,00
strodki storitev 24.399 .67 2515361 103,09
stroski dela 11.644,37 11.110,55| 9542
POSLOVNI IZID | 0,00 | 0,00|

V primerjavi z na¢rtovanimi ni vecjih odstopanj pri prihodkih in odhodkih. Prihodki
in odhodki so posledica letovanj, porabe namenskih donacij, udelezbe na VDC
igrah zaposlenih in izvedbe projekta Dvig digitalne kompetentnosti. Konec leta je

izkazan uravnotezen poslovni izid.

- dodatki zaposlenim COVID-19 (dodatek za neposredno delo z obolelimi za

COVID-19 (36. ¢len ZNUNBZ).

DODATKI ZAPOSLENIM FINANCNI

ST g REALIZACIJA| ODSTOTEK
PRIHODKI 2.094,95 2.094,95| 100,00
ODHODKI 2.094,95 2.094,95| 100,00
stroski dela 2.094,95 2.094,50| 100,00
POSLOVNI IZID | 0,00] 0,00]

- zaScitna oprema in dezinfekcija COVID-19 (za opremo financirano iz prorauna
RS na podlagi interventne zakonodaje COVID-19 — poraba strateskih zalog iz leta

2022)

ZASCITNA OPREMA IN FINANCNI

DEZINFEKCLIA NACRT REALIZACIJA| ODSTOTEK
PRIHODKI 30.299,17 31.273,03 103,21
ODHODKI 30.299,17 31.273,03 103,21
strosSki materiala 30.299,17 31.273,03 103,21
POSLOVNI IZID | 0,00 0,00]
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- drugo COVID-19 (drugi stroski in prihodki financirani na podlagi interventne

zakonodaje)

FINANCNI
DRUGO COVID-19 NAGRT REALIZACIJA| ODSTOTEK
PRIHODKI 279,00 279,00 100,00
ODHODKI 279,00 279,00 100,00
stroski materiala 279,00 279,00 100,00
POSLOVNI IZID 0,00] 0,00]

- trZzna dejavnost

Priloga: Tabela 1F: Evidenca trznih dejavnosti v letu 2023 (tabelo izpolniti v pripeti
excelovi datoteki »Dodatne tabele za raunovodsko porocilo 2023_VDCjz«)

TRZNA DEJAVNOST FINANCNI | cEALIZACIJA | ODSTOTEK
NACRT

PRIHODKI 24.161,88 26.202,18| 108,44

ODHODKI 24.161,88 22.914,89 94,84

strodki materiala 20.140,61 19.660,62 97,62

stroski dela 4.021,27 3.254,27 80,93

POSLOVNI IZID | 0,00 3.287,29 |

V okviru stroSkovnega nosilca trzna dejavnost so za leto 2023 prikazani naslednji

prihodki in odhodki:

- prihodki od kosil,

- prihodki od ostale trzne dejavnosti (pranje in likanje perila),

- stroski Zivil,

- stroski pralnih sredstev,

- delovna uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in prispevki

delodajalca.

Prihodke razmejujemo po posameznih programih, ki so izraCunani na podlagi
sklenjenih pogodb (dejavnosti VVZPP, dejavnosti SV in VIZ otrok in mladostnikov,
JD...), cenikov (zavodska oblika odraslih, stanovanjske skupine, zdravstvo) ter

Stevila realiziranih dni varstva in nege.
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Pri razmejevanju stroskov po stroskovnih nosilcih uporabljamo naslednja sodila:

- Stevilo uporabnikov v posameznem programu,
- Stevilo zaposlenih na posameznem programu,
- dejanske stroSke tam, kjer jih je mozno definirati po programih.

Stroski dela so izkazani po dejanski zasedbi delovnih mest na posameznem
programu. Zasedba je usklajena s skupnim (pogodbeno priznanim) Stevilom
financiranih delavcev po posameznem programu oziroma stroSkovnem nosilcu.

Center je v letu 2023 dosegel poslovni izid 129.361,21 EUR preseZka prihodkov nad
odhodki, brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb. |z tabele je razviden
izkaz prihodkov in odhodkov ter poslovnega izida po stroSkovnih nosilcih:

Stroskovni nosilec prihodki odhodki razlika
celodnevna oblika socialnega 1.252.666,81 1.249.216,69 3.450,12
varstva
celodnevna oblika vzgoje in 820.204,46 818.528,61 1.675,85
izobraZevanja
dnevna oblika socialnega varstva 445.610,69 445 .469,41 141,28
dnevna oblika vzgoje in 355.030,20 354.811,61 218,59
izobraZevanja
program vodenja, varstva in 996.575,68 991.696,98 4.878,70
zaposlitve pod posebnimi pogoji
zdravstveno varstvo otrok in 1.381.435,89 1.333.509,96 47.925,93
odraslih
institucionalno varstvo odraslih 154.214,16 145.391,39 8.822,77
uporabnikov za 24 ur
institucionalno varstvo odraslih 1.140.967,66 1.085.738,72 55.228,94
uporabnikov za 16 ur
institucionalno varstvo odraslih v 315.548,38 311.816,64 3.731,74
stanovanjskih skupinah (Deteljica
1, Deteljica 2, Son¢nica)
javna dela 95.227,43 95.227,43 0,00
VDC igre zaposlenih 133,96 133,96 0,00
donacije in letovanja 36.264,16 36.264,16 0,00
trzna dejavnost 26.202,18 22.914,89 3.287,29
dodatki zaposlenim COVID-19 2.094,95 2.094,95 0,00
zascitna oprema in dezinfekcija 31.273,03 31.273,03 0,00
COVID-19
drugo COVID-19 279,00 279,00 0,00
Skupaj: 7.053.728,64 6.924.367,43 129.361,21
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Posebnosti, ki so se zgodile in vplivale na poslovanje zavoda v letu 2023, in na
katere zavod ni mogel vplivati, so:

- Upostevanje veljavne plaéne zakodaje (platna lestvica, delovna uspe$nost,
premije KDPZ, viSina regresirane prehrane, viSina regresa za letni dopust...).

- Izpladilo jubilejnih nagrad, solidarnih pomoéi, odpravnin zaradi prenehanja
zaposlitve za dolo€en €as, izplacilo petih odpravnin ob upokojitvi.

- Bolniske odsotnosti zaposlenih (v breme centra, v breme ZZZS in invalidi v breme
ZPI1Z).

- PoracCune storitve zdravstvene nege.

PORACUNI
2R DV cv Skupaj
|JANUAR
FEBRUAR 830,28| 15464 64| 16.294 92
MAREC
|APRIL
MAJ -4.088,01|-37.857 35(-41.945,36
[JUNIJ
JULLJ 48520 691122 739642
[AVGUST 0,00 0,00 0,00
|SEPTEMBER -003.91| 670054 -7.204 .45
OKTOBER 0,00 0,00 0,00
INOVEMBER 0,00 0,00 0.00
|DECEMBER 40318 7429 328,69
SKUPAJ -3.843,66| -36.078,76| -39.922.42
- Gibanje cene storitve zdravstvene nege.
CENA
Obdobje 2023 celodnev
dnevna na
Januar - Marec 30,86 37,24
April = Junij 31,91 40,07
Julij - Avgust 31,81 39,91
September - December 29,76 37,20
Povprecje 30,91 38,38

Na programu zdravstvenega varstva, institucionalnega varstva odraslih (v zavodu 24
ur, v zavodu 16 ur, v stanovanjskih skupinah) izkazujemo pozitiven poslovni izid, ki je
posledica nekadrovanja poslovodnih delavcev do priznanega kadrovskega normativa
in namenskega varCevanja sredstev za investicijska vlaganja v zgradbe in prostore.
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institucionalno institucionalno V;?g:gg%gp:;ﬁg v
varstvo odraslih v | varstvo odraslih v t iskih
zavodu - 24 ur zavodu - 16 ur stanovans
skupinah
Veljavna cena na dan 31. 12. 2023 (po enotah,
Ce se cena razlikuje):
C2
- enoposteljna soba s souporabo sanitarij 45,40 39,03
- dvoposteljna soba s souporabo sanitarij 41,27 35,48
- troposteljna soba s souporabo sanitarij 39,21 33,71
- enoposteljna ali dvoposteljna soba z 45,40 39,03
lastnimi kopalnicami
C5
- enoposteljna soba s souporabo sanitarij 69,37 55,14
- dvoposteljna soba s souporabo sanitarij 65,24 51,59
- troposteljna soba s souporabo sanitarij 63,13 49,82
- enoposteljna ali dvoposteljna soba z 69,37 55,14
lastnimi kopalnicami
DETELJICA 1
- enoposteljna soba 83,74
- dvoposteljna soba 76,13
- enoposteljna soba, ki je za 20% vedja od 87,55
predpisanih standardov in normativov
- dvoposteljna soba, ki je za 20% vecja od 79,94
predpisanih standardov in normativov
DETELJICA 2
- enoposteljna soba 83,15
- dvoposteljna soba 75,59
- enoposteljna soba, ki je za 20% vedja od 86,93
predpisanih standardov in normativov
- dvoposteljna soba, ki je za 20% vecja od 79,37
predpisanih standardov in normativov
SONCNICA
- enoposteljna soba 85,61
- dvoposteljna soba 77,83
- enoposteljna soba z balkonom ali teraso 89,50
- dvoposteljna soba z balkonom ali teraso 81,72
- enoposteljna soba z balkonom ali teraso, ki 93,40
je za 20% vecja od predpisanih standardov
in normativov
- dvoposteljna soba z balkonom ali teraso, ki 85,61
je za 20% vecja od predpisanih standardov
in normativov
Stevilo upraviéencev: 7 45 18
C2 1 1 4
C5 6 44 14
Stevilo oskrbnih dni 1.826 19.107 3.888
Dosezeni poslovni izid na stroSkovnem nosilcu
v letu 2023 v EUR 8.822,77 55.228,94 3.731,74
Prihodki na upravi¢enca mesec¢no v EUR 2.570,24 1.816,25 2.480,73
Odhodki na upraviéenca mese¢no v EUR 2.423,19 1.728,33 2.451,39
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Cene institucionalnega varstva odraslih so izraCunane v skladu z dolo€ili Pravilnika o
metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev.

Potrjene so bile na 2. redni seji Sveta Centra, dne 08. 11. 2023 in veljajo od 01. 12.

2023 dalje.

V letu 2023 zavod na naslednjih podkontih izkazuje:

- 460900 Drugi materialni stroski: nakupovalne vrecke, celofan, silikonski $€itnik,
pakirne vreCke, papirnati lon&ki, peki papir, prt v roli, ALU folija, papirnati

podstavki...

- 461819 Drugi stroski storitev: poslovne storitve, izdelava klju€ev, mentorstvo za
pripravnike v drugih institucijah, izpolnjevanje medicinske dokumentacije, ko$nja

trave...

- 4604 Odpis drobnega inventarja: torbe za prenosnik, pvc oZemalnik, zaboj,
miSka, tipkovnica, ovitek za gsm, preklopni ovitek za gsm, EU tabla, set
silikonskih Zli¢k, cvetlini lonci, magnetna tabla, gasilnik, utezi za zapestje...

4. POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH V LETU 2023

Priloga: Tabela 3: Poro ilo o investicijskih vlaganjih v letu 2023
(tabela izpolnjena v pripeti excelovi datoteki “ CUDV tabele radunovodsko porocilo

2023")

A) OS in DI oprema

Nabava: FN 2023 Realizacija

Razvoj modula - Predlog nabave 1.156,91 1.156,91

Razyol modyla - Modul za organizacijo prehrane 152225 152225

(malice/kosila)

ISOP - E - dnevnik, E-ambulanta, evidence 3.120,00

skupaj konto skupina 003: 5.799,16 2.679,16

JR za gradnjo - novelacija DIIP in IP 4.043,10 4.043,10

popravek DGD dokumentacije za gradnjo bivalne

enote_v skl_adu z zahtevami ‘_JR za soflnancwa_nje 2.022.72 2.022.72

gradnje objektov za zagotovitev varnega okolja

bivanja za osebe, ki so odvisne od pomo¢i drugih

skupa_j_ ko_n_to sku[)ma 02392Q - _nepremlcnma \'; 6.965,82 6.965,82

gradniji ali izdelavi Ob krozisc¢u:

izdelava jeklene konstrukcije 17.437 .44 17.437,44

skupaj konto skupina 023800 - objekt B: 17.437,44 17.437,44

2x stanovanje na naslovu Dobrna 11a 419.568,17| 419.568,17

strokovni nadzor 10.831,09 10.831,09
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overitev podpisa druzbe Oder na kupoprodajni

: 227,73 227,73
pogodbi
skupa_j_ k_o_nto skupina 023300 - SS Dobrna 11A 430.626,99| 430.626,99
(Deteljici):
montaZa hiSnega dvigala 10.366,13 10.366,13
montaza hiSnega dvigala 4.146,45 4.146,45
klju€avniCarska dela 3.396,78 3.396,78
montaza hiSnega dvigala 2.073,23 2.073,23
keramicarska dela 7.767,15 7.767,15
okna, vrata 1.944 28 1.944 28
strokovni nadzor 1.278,69 1.278,69
izdelava projektne dokumentacije 9.681,51 9.681,51
beljenje in kitanje, popravljanje fasade 5.211,90 5.211,90
bruSenje in lakiranje parpeta 2.214,37 2.214,37
gradbeno obrtniska dela 10.034,25 10.034,25
elektroinstalacijska dela 2.854,43 2.854,43
montaZa strojnih indtalacij 10.925,36 10.925,36
skupaj konto skupina 023700 - SS Lokovina 6A: 71.894,53 71.894,53
telefon Samsung Galaxy S23 Ultra Cream 512GB 1.228,98 1.228,98
renosni racunalnik HP 470 G9 Intel Core i5 1235U
F1)7,3"FHD AG 16GBIPS/BL/W11Pro 1.042,43 1.042,43
Samsung Galaxy Tab S8 Plus 5G Gray 646,83 646,83
2x prenosni raCunalnik HP 470 G9 Core i5-1235U /
16GB / SSD 1TB NVMe / 17.3 FHG / W11PRO 1.741,05 1.741,05
(R.767 KNOW)
Racunalnik HP MT 600G9 i5-12500/Q670/16GB-
DDR5/512GB/Intel 730 HDMI 2xDP USB- 911,34 878,03
C/RJ45/260W-89%/\Win11Pro
projektor - EPSON 3LCD projektor EB-FH52 779,58
Prenosnik Dell Vostro 3510Core i5-
1135G7/16GB/512GB SSD/15.6" FHD 549,01 549,01
2x prenosnik Dell Vostro 5630 i5-134QP/16GB/SSD 779 45
512GB NVMe/16" FHD+/BCKL KB/Win11Pro ’
Prenosnik HP 250 i3/16GB/SSD 512GB/W S/N:
5CD3378Q36 608,90 608,90
Monitor Samsung 86,4 cm (34,0”) S34C652VAU
3440x1440
Curved 100Hz VA 5ms HDMI DisplayPort USB-C 593,92 593,92
90W 2xUSB3.0 HAS Kamera Zvoc¢niki sSRGB115%
ViewFinity
Monitor Samsung 86,4 cm (34,0”) S34C652VAU
3440%1440 Curved 100Hz VA 5ms HDMI 593,92 593,92
DisplayPort USB-C 90W 2xUSB3.0 HAS Kamera
81

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna




Letno porocilo 2023

Zvocniki SRGB115% ViewFinity

rezervacija za primer vecje okvare 4.275,76

sistem za upravljanje s sredstvi SNIPE IT 2.000,00

nadzorni sistem nad IT 4.000,00

program za knjiznjico 2.600,00

termicni Cistilec professional Plus 4 2.845,65 2.845,65

2x konvektor 3.000,00

sedezna garnitura Tokio 2.874,81 2.874,81

omara z dvojnimi vrati s policami in obeSanje dim.

218 x 110 x B0 P ) 569,93 569,93

jedilna miza hrast 536,45 536,45

trosed - Sonénica 555,51 555,51

hrastova jedilna miza 180 x 170 x 76- Deteljica 898,74 898,74

Solski stol OR 25 za otroke 7-15 let 1.334,98 1.334,98

rezerva za nakup pohistva 3.000,00

kuhinjski robot Profi 730,08 730,08

kuhinja - Sonénica 5.355,03 5.355,03

ro€aji za kuhinjo - Sonénica 99,19 99,19

pomivalno korito za kuhinjo - €rn 124,06 124,06

kuhinjska pipa - Son¢nica 189,00 189,00

gonfa'ia kuhinjskih oblog s kaljenim steklom - 1.004.68 1.004.68

onénica

susilni stroj Gorenje - Son¢nica 511,35 511,35

material za priklop pomivalnega stroja 392,45 392,45

F;zlcl)Jr;nvalnl stroj Winterhalter PT-L V02 comfort Energy 18.334.22 18.334.22

konvektomat Skyline premium oven 10 GN 1/1 -

ELECTRIC, merilec pretoka vode, meh¢alec vode 15.000,00 10.844,51

Purity 1200 clean s kartuSo

Gmohling Aluminijast vozi¢ek z vzmetjo - dvizno dno 2.381,56 2.381,56

- sredstva ZPI1Z

rezerva za nakup opreme za kuhinjo obnovitev

kuhinjske posode (GN posoda s pokrovi, termos 576,58

posode, menazke, osnovni kuhinjski pribor ...)

vozi¢ek za tusiranje - hidravli€ni - sredstva ZPIZ 247213 247213

aspirator model B z vreCko 2.423,42 2.423,42

urinski analizator (ambulanta) 1.300,00

aparat za izpiranje uSes (ambulanta) 600,00

biotron (ambulanta) 3.000,00

laserski gravirni stroj DRM-9060, 900x600mm 100W 4.000,00 3.562,45

skupaj konto skupina 040: 96.460,99 65.923,27
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12x garderobna omara z vrati, razli¢nih barv, dim.

102x42x45 - CUV 2.301,64 2.301,64

4x garderobna omara z vrati, razli¢nih barv, dim.

102x58x45 - CUV 854,90 854,90

1x enodelna omara s policami in vrati dim 250x55x52 471,28 471,28

- ambulanta

1x lesena stalaza z 8 policami dim 250x55x98 - 42745 42745

ambulanta

element leseni - Dobrna 11a 98,64 98,64

2x odprta omara s policami dim 226x86x66 701,45 701,45

odprti visei element dim 101x91x56 175,37 175,37

kavna miza Arlo - Soncénica 148,73 148,73

7x nihajni stol - Sonénica

2x stenski obesalnik - Sonénica 749,48 749,48

4x regal za Cevlje - Son&nica

3x omvara za ot?lacna - S?ngnlca 688,51 688,51

3x nona omarica - Soncnica

dnevni regal - Sonénica 435,23 435,23

6x pisalna miza Fribo, alpsko bela, 1 vratca, 1 predal,

135,4 x 74,9 x 65 cm - Soncnica

3x pisarniski stol FM-2341 &rn, 58 x 92,5 - 100 x 58

cm - Sonénica

3x pisarniski stol FM-2342 &rn, 61 x 94 - 99 x 62 cm -

Soncnica

2x garderobna omara D-OM Spice 58-736-J8, 4

predali, 2 vrata, 1 vrata z ogledalom, 1 obeSalna 3.197,89 3.197,89

palica, mere 126 x 208 x 57 cm - Son¢énica

trosed D-ZO FM-3255-3, blago, mere 189 x 92 x 97

cm - Sonénica

dvosed D-ZO FM-3255-2, blago, mere 136 x 92 x 97

cm - Sonénica

fotelj FM-3255-1, blago, mere 83 x 92 x 97 cm -

Soncnica

2x postelja NEO 90 x 220 bela - Son¢nica

4x postelja NEO bela 90 x 200 - Sonénica 1.536,18 1.536,18

2X kopalnlf,ka 'omarlca - Soncnlca 505,97 505,97

omara za Cevlje - Soncnica

pocivalnik Strandmon N - Deteljica 249,00 249,00

2x no€na omarica bela, 3 predali, 50/54,8/34,6 cm 95,68 95,68

2x miza za Zupanov stolek 175,64 175,64

5x miza Solska Laura 4 enosed dim. 65x50x64 cm 450,78 450,78

5x stol Laura 4, viSina sedeza 38 cm 267,72 267,72

fotelj - donacija Praprotnik 150,00 150,00

2x stol za dojenje / nastavljiv naslon - VDC Razdelj 527,03 527,03
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rezerva 1,82
pisarniski stol LEDA 24 UR; temnomodra RENNA - 24278 24278
sredstva ZPIZ
miza z dviZnim podnoZjem - sredstva ZPIZ 294,00 294,00
5x fotel] 1.245,00 1.245,00
4x rgcunqlnlk namizni TC M39P Tiny - donacija Javni 500,00 500,00
holding Ljubljana
2?< mpnltor 24W TFT LCD - donacija Javni holding 80,00 80,00
Ljubljana
3x m.onltor' Lenpvo'thlnkwsmn L2440P - donacija 120,00 120,00
Javni holding Ljubljana
2x monitor Samsung U32J590 654,42 654,42
5x monitor Fujitsu 22 - donacija BSH hiSni aparati 200,00 200,00
5?<v rgcunaln!k Fujitsu Celsius W410 - donacija BSH 800,00 800,00
hiSni aparati
10x ra¢unalnik - donacija EPF Maribor 550,00 550,00
2x projektor - donacija EPF Maribor 100,00 100,00
3x monitor - donacija EPF Maribor 90,00 90,00
5x monitor Philips LCD 22 - donacija Telekom 50,00 50,00
5x osebni racunalnik HP EliteDesk 800 G1 - donacija 50.00 50.00
Telekom
Citalnik pametnih kartic Gemalto 35,31 35,31
monitor DELL S3422DWG 463,60
LED TV Samsung UE55BU8072UXXH 499,09 499,09
TV sprejemnik Hisense 405,94 405,94
gx Samsung Galaxy A34 Light Green - Deteljica 1 in 646,82 646,82
Samsung Galaxy A34 Silver - Sonc¢nica 323,42 323,42
mini bar Tesla, hladilnik Beko - CUV 300,87 300,87
pralni stroj Gorenje - VDC 359,26 359,26
pomivalni stroj Gorenje - CUV 486,71 486,71
2x pali¢ni meSalnik MX42 - kuhinja 533,57 533,57
pomivalni stroj Gorenje - CUV 421,09 421,09
pralni stroj Gorenje - Sonénica 421,53 421,53
kuhinjski robot Bosch MUM5XW20 - Soncnica 319,32 319,32
kuhinjski procesor / sesekljalnik 6L 437,19 437,19
kuhinjska napa - Deteljica 2 235,63 235,63
Bosch WTHB83002BY susilni stroj kondenzacijski 449 10 449 10
samostojni hladilnik Beko 206,62 206,62
BEKO DIN35320 Pomivalni stroji 358,35 358,35
bencinska kosilnica comfort 51.0 SP-A 419,87 419,87
3x vozicek Green 460 1.052,36 1.052,36
masazni aparat 353,36 353,36
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letvenik lesen 240x80 cm 199,44 199,44
inhalator kompresorski c28P NE-c105-E Omron 61,55 61,55
namizni vrtalni stroj DB 750E 432,71 432,71
ro¢ni transportni vozi€ek 550kg zelen 159,66 159,66
aku vijacnik DDF486Z Makita + hitri polnilec 408,25 408,25
rotacijski brusilnik Dfewalt 112,80 112,80
skupaj konto skupina 041 - posamicni DI: 29.290,01 28.824,59
B) Skupinski DI
041000 - DI posoda in kuhinjski pripomocki 3.755,00 2.921,01
041001 - Dl iz lesa 100,00 0,00
041002 - Dl iz kovin 1.000,00 486,32
041003 - DI ugila in u€ni pripomocki 200,00 34,88
041004 - DI Sportna sredstva 100,00 0,00
041005 - DI glasbila 100,00 0,00
041006 - DI knjige 1.700,00 324,77
041007 - DI medicinski pripomocki in rehabilitacijski 1.357,45 634,11
041009 - DI drugo 3.463,22 1.917,20
skupaj konto skupina 041 - skupinski DI: 11.775,67 6.318,29
SKUPAJ NABAVE OS IN DI: 670.250,61| 630.670,09

V letu 2023 smo nabavili neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva
v viSini 630.670,09 EUR. Viri za nabavo so bili:

- obraCunana amortizacija v breme stroSkov za leto 2023 (konto 462) v viSini
115.524,39 EUR,

- sredstva za nadomes$C€anje osnovnih sredstev za program CUV in VDC za leto
2023 v visini 28.800,00 EUR,

- sredstva za sofinanciranje vlaganj v infrastrukturo za vzpostavitev stanovanjskih
skupin za osebe milajSe od 65 let - EU Evropski sklad za regionalni razvoj
(Operativni program za izvajanje kohezijske politike) Dobrna 11A, Dobrna, v viSini
419.568,17 EUR,

- neporabljena amortizacija iz preteklih let (del 980) v viSini 72.126,66 EUR,

- poslovni izid preteklih let v viSini 82.953,35 EUR,

- sredstva ZPIZ poklicna rehabilitacija (prilagoditev delovnega mesta) v viSini
5.390,47 EUR,

- prejete donacije (del podskupine 922) v visini 2.690,00 EUR.
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5. POROCILO O INVESTICIJSKO VZDRZEVALNIH DELIH V LETU 2023

Priloga: Tabela 4: Poro ilo o investicijsko vzdrzevalnih delih v letu 2023
(tabela izpolnjena v pripeti excelovi datoteki “ CUDV tabele radunovodsko porocilo
20237)

Zavod ni imel opravljenih investicijsko vzdrzevalnih del.

6. POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V_SKLADU S
SKLEPOM MINISTRSTVA ZA DELO, DRUZINO IN SOCIALNE ZADEVE

Z namenom porocanja smo izpolnili prilozeno tabelo 9: Poraba poslovnega izida po
izdanem soglasju MSP (tabela izpolnjena v pripeti excelovi datoteki “ CUDV tabele
raCunovodsko porocilo 2023”).

Od MSP smo prejeli sklep Stevilka 0143-26/2023-2611-6, z dne 19. 12. 2023, iz
katerega je razvidno soglasje k porabi sredstev poslovnega izida po finanénem
nacrtu za leto 2023, ki ga je sprejel svet zavoda na seji dne 08. 11. 2023.

DOKUMENT JE ELEXTRONSHO PODPISAN
Podpisnik: Smon Majevac
Izodaet carliiala SHPASS-CA
Steqlita certikata: [091E502AS00000000575
. Pobek valamost: 30. 01, 2028
REPUBLIKA SLOVENIJA 36 poapisa: 20. 12. 2023 1511

£t dokumenta 014325/
MINISTRSTVO ZA SOLIDARNO PRIHODNOST ikt

Stevilka: 0143-26/2023-2611-6
Datum: 1912 2023

Ministrstvo za solidamo prihodnost izdaja na podiagi 62. £lena Zakona o izvr3evanju proraunov
Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (Uradni list RS, &t 150/22, 65/23, T6/23 — ZJF-, 97723
in 123/23 - ZIPRS2425), prvega odstavka 71. élena Zakona o javnih financah (Uradni list RS, 5t
1111 — uradno pretidteno besedilo, 14/13 — popr_, 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617,
13118, 195720 — odl. US, 18/23 - ZDU-10 in 76/23) in 19. £lena Zakona o rafunovodstvu (Uradni
list RS, 8t 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE) naslednji

SKLEP

1. Ministrstvo solidamo prhodnost izdaja zavodu Center za usposabljanje, delo in
varstvo Dobma soglasje k finanénemu naériu in programu dela za leto 2023.

2. Minsirstvo za solidamo prihodnost izdaja zavodu Center za usposabljanje, delo in

varstvo Dobrna soglasje k porabi sredstev poslovnega izida iz preteklih let v znesku
82.953 EUR.
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Po nacrtu se znesek 82.953 EUR nameni za investicijska vlaganja v zgradbe in
prostore (rekonstrukcija in adaptacija stanovanjske hiSe na naslovu Lokovina 6a,
izvedba strokovnega nadzora ter overitev podpisa in sestava zemljiSkoknjiznega
predloga za vknjizbo lastninske pravice za stanovanjski enoti na naslovu Dobrna
11a).

Poraba poslovnega izida je razvidnja iz spodnje tabele.

izvedeni nakupi oz. povetanja
osnovnih sredstev
; 3 (razvidno tudi v tabeli 4)
nameni oz. poraba znesek soglasja
jan-feb 2024
v letu 2023 (5e ni razvidno v
BS)
1 2 3 4
SKUPAJ 82953 0
IZDANO SOGLASJE NA OSNOVI
A |FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2023 i i °
rekonstrukcijo in adaptacijo stanovanjske hize
na naslovu Lokovina 6a; 3204 Dobrna, skladno
1 s Pravilnikom o minimalnih tehni€nih zahtevah 71.694 71.894
za izvajalce socialnovarstvenih stortev (UL RS
67/20086)
izvedbo strokovnega nadzora nad dokonéanjem
2 dveh stanovanjskih enot na Dobrni 11a, 3204 10.831 10,831
Dobrna
overitev podpisa direktorice druzbe Oder d.o.o.
na Kupoprodajni pogodbi in sestavo
3 zemljiskoknjiZnega predloga za vknjiZbo 228 228
lastninske pravice eZK, za dve stanovanjski
enoti na naslovu Dobma 11a, 3204 Dobrma

7. STANJE POSLOVNEGA IZIDA NA DAN 31. 12. 2023 Z DODATNIM
UPOSTEVANJEM PORABE DO ODDAJE ZAKLJUCNEGA RACUNA TER
PRESEZKA PO FISKALNEM PRAVILU

V letu 2023 zavod izkazuje pozitiven poslovni izid - presezek prihodkov nad odhodki
v visini 127.327,02 EUR z upostevanje davka od dohodkov pravnih oseb.

V bilanci stanja je na dan 31. 12. 2023 izkazan presezek prihodkov nad odhodki v
visini 602.411,60 EUR.

Zaradi ugotovljenega presezka prihodkov nad odhodki smo pristopiti k izraCunu

presezka po Zakonu o fiskalnem pravilu, skladno z dolocili 77. ¢lena Zakona o
izvrSevanju proracunov RS za leti 2017 in 2018 ter dopisom Ministrstva za finance st.
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410-119/2016/22 z dne 17. 5. 2017. IzraCun je pokazal negativen znesek, kar se v
poslovne knjige ne evidentra.

Z namenom poroc¢anja smo izpolnili prilozeno tabelo 10: Poslovni izid z dodatnim
upostevanjem porabe do oddaje zaklju¢nega racuna ter presezka po fiskalnem
pravilu.

Priloga: Tabela 10: »Stanje poslovnega izida na dan 31. 12. 2023 z dodatnim
upostevanjem porabe do oddaje zaklju¢nega racuna ter presezka po fiskalnem
pravilu«
(tabela izpolnjena v pripeti excelovi datoteki “ CUDV tabele raCunovodsko porocilo
2023)

SREDSTVA POSLOVNEGA IZIDA V BILANC] STANJA
KONTO 985 (AOP 058) oz. KONTO 986 (AOP D59)

- izid obratunskega leta 2023

(z upcdtevaniem davka cd dohedka pravnih cseb in brez upodievania odhodkov, ki so bil na 127327
podiagi soglasia MSP pokri v breme presefkov & preieklh k)
- neporabligni posiowni iz & prelekih kel 475,085
- negalivni postovni IEd i prefeklh ket

602.412

ZE PORABLJENI POSLOVNI 1ZID OD 1.1.2024 DO ODDAJE ZAKLJUCNEGA RACUNA
ZA LETO 2023 NA OSNOVI SOGLASJA MSP K FINANCNEMU NAGRTU ZA LETOD 2023
Poraba bo ustrezno izkazana v finanénem nacrtu za leto 2024 oz letnem porocilu za
leto 2024

3 UGOTOVLJEN! PRESEZEK PO FISKALNEM PRAVILU 0

STANJE POSLOVNEGA IZ1DA NA DAN 31.12.2023, 7A KATEREGA LAHKO ZAVOD

ZAPRDS! ZA SOGLASJE ZA PORABO V OKVIRU FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2024 602.412

Letno porocilo je bilo obravnavano in potrieno na 4. redni seji Sveta CUDV Dobrna,
dne 26. 02. 2024.

Dobrna, dne 19. 02. 2024

Snezana PoljSak Breda Boznik
Vodja sluZbe za finance in raunovodstvo Direktorica
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