s k up i n a

Center za usposabljanje, delo in varstvo Dobrna 15.11.2023 E-Qalin - Aetrto triletje I | |6DD
e Izbira kriterijev
1A. STORITVENO PODROCJE "DELO IN ZAPOSLITEV" SKRBNIKI Faza 1 Faza 2 Faza 3 STATUS
1A.1. Zacetek izvajanja storitev in zamenjava
MARIJA
1A.1.1. PovpraSevanje, zaCetek izvajanja storitev in zamenjava delovnega KRAJINC (2), = AKTIVEN
mesta MAJA UZMAH
(2
1A.2. Naravnanost na potrebe in delovni pogoji
1A.2.1. Individualnost, delovni ¢as in nagrade ter osebno nacrtovanje SILVOV [#] AKTIVEN
LAVTIZAR (Z)
1A.3. Komunikacija
1A.3.1. Moznosti komuniciranja, socialni odnosi in delovna klima MARLIA [ AKTIVEN
S e KRAINC (2)
1B. STORITVENO PODROCJE "BIVANJE" SKRBNIKI Faza 1 Faza 2 Faza 3 STATUS
1B.6. Infrastruktura
1B.6.1. Zagotavljanje neoviranosti ADRUA'\JA AKTIVEN
PODPECAN (2)
1C. STORITVENO PODROCJE "VZGOJA IN IZOBRAZEVANJE" SKRBNIKI Faza 1 Faza 2 Faza 3 STATUS
1C.3. Komunikacija
1C.3.1. Moznosti komuniciranja, socialni odnosi in u¢na klima EJZF;SKA PERKO [ AKTIVEN
1C.4. Participacija
< . . . . . ANJA
1C.4.1. Moznosti participacije, samoodlo¢anje in sodelovanje - AKTIVEN
IRMANCNIK (Z)
2. Zaposleni SKRBNIKI Faza 1 Faza 2 Faza 3 STATUS
2.1. Motivacija
_— R - . SIMONA
2.1.1. Razporejanje v skladu z individualnimi sposobnostmi - AKTIVEN
porean) P MKLAVZIN )
2.2. Oblikovanje delovnega ¢asa
2.2.1. ZdruZljivost osebnih interesov, druZine in poklica MATEJA AKTIVEN
CERENAK (2)
2.3. Komunikacija in sodelovanje
URSKA
2.3.3. Sodelovanje s poudarkom na sprejemanju razlicnosti FIJACKQ (2), [#] AKTIVEN
MAJA UZMAH
2
2.4. Spodbujanje zdravja na delovhem mestu
2.4.2. Psihi¢no zdravje I('ZO)VRO TACOL [ AKTIVEN
3. Vodstvo SKRBNIKI Faza 1 Faza 2 Faza 3 STATUS
3.2. Organizacija
N BARBARA
3.2.1. Organizacijska struktura AKTIVEN
9 J TISELJ (2) d
3.3. Gospodarnost
: I SNEZANA
3.3.1. Financiranje = AKTIVEN
e POLISAK ()
. . . SNEZANA
3.3.2. Priprava proracuna in kontrolin - AKTIVEN
iprava proracuina | "9 POLISAK ()
3.5. Upravljanje s kadri
3.5.1. Nacrtovanje kadrov SIMONAV AKTIVEN
MIKLAVZIN (2)
4. Okolje SKRBNIKI Faza 1 Faza 2 Faza 3 STATUS
4.1. Svojci in druge pomembne osebe
MAJA UZMAH
(2), SIMON
4.1.1. Sodelovanje s svojci in drugimi pomembnimi osebami KRAJINC (2), [¥] AKTIVEN
NATALIJA
PESJAK (2)
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4.2. Partnerji v mreZi in SirSa druzba

MAJA UZMAH
4.2.1. Sodelovanje s partnerji v mrezi in SirSo druzbo (2), VESNA [¥] AKTIVEN
ZERJAL (2)
4.4. Delo z javnostmi
UROS KIDRIC
4.4.1. Zasnova in instrumenti dela z javnostmi (2), AMANDA [¥] AKTIVEN
KRAJINC (2)
5. UCec€a se organizacija SKRBNIKI Faza 1 Faza 2 Faza 3 STATUS
5.2. Upravljanje inovacij
LIDIJA HRNCIC
5.2.1. Kontinuirano izboljevanje DRASKOVIC | AKTIVEN
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