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LETNO POROCILO O IZVAJANJU OPERACIJE
" Nakup dveh bivalnih enot Dobrna 11a "
eMA koda operacije: OP20.07955

Obdobje poroéanja: od 01. 01. 2022 do 31. 12. 2022

1. Porocilo o realiziranih aktivhostih operacije
(Pojasnilo: vsebinski napredek pri izvajanju operacije, predvsem glede na realizacijo predvidenih aktivnosti po
terminskem nacrtu v viogi, druge pomembne informacije o izvajanju operacije v obdobju poro¢anja (min. 3.500,

max. 10.000 znakov)

V letu 2022 smo, po Pogodbi Stevilka C2611-21-593188 o sofinanciranju projekta »Nakup dveh
bivalnih enot Dobrna 11a« (IS OU OP20.07955), izvedli naslednje aktivnosti:

1. Objavili smo namero nakupa nepremicnine.

Kupili vozilo Fiat Doblo Cargo 1.6 Multijet 16v 105 Comb| Maxi SX (tovorno vozilo do 3,5t furgon s

podalj$ano kabino 5 vrat).

Kupili vozilo Ford Transit kombi trend 2.0 TDCI L3H2.

Kupili opremo za dve bivalni enoti.

Izvedenih je bilo ve¢ sestankov s prodajalcem oz. z odgovorno osebo podjetja Oder d.o.o. in

nadzornikom del.

6. Tedensko so potekali sestanki z nadzornikom del, z namenom preverbe poteka del na objektu.

7. Dne 28. 10. 2022 je bila izdana odlo¢ba Geodetske uprave glede etaZiranja.

8. lzdelan je bil plan glede vloge za upravno dovoljenje in glede dostave ter montaze dvigala.

9. Dne 22. 11. 2022 smo MDDSZ poslali Novelacijo investicijskega programa in Sklep.

10. Dne 24. 11. 2022 smo MDDSZ poslali Vlogo za izplagilo 2. predpladila.

11. Dne 30. 12. 2022 smo naro¢ili cenitveno porogilo.

12. Dne 30. 12. 2022 prejeli nakazilo predplacila v visini 161.174,00 EUR.

13. Sklenili Aneks &t. 1 k pogodbi o sofinanciranju, kjer smo podalj$ali izvajanje projekta, prilagodili
¢asovne mejnike upraviéenosti stroSkov in posredovanje zadnjega Zz| ter podalj$ali rok za dosego
kazalnika uginka.

14. Sklenili Aneks &t. 2 k pogodbi o sofinanciranju s katerim smo uskladili dinamiko financiranja
projekta skladno z vraéilom dela neporabljienega predplacila, ki smo ga prejeli konec leta 2021, ter
podalj$ali obdobje upravi¢enih stroSkov do sofinanciranja do 02. 12. 2022, za preostale
upravi¢ene strosSke pa do 31. 03. 2023.

15. Sklenili Aneks &t. 3 k pogodbi o sofinanciranju s katerim smo podalj$ali obdobje upravicenih
stro§kov in izdatkov, obdobje upravi¢enih javnih izdatkov ter datum posredovanja zadnjega
zahtevka za izplagilo.

16. Sklenili Aneks $t. 4 k pogodbi o sofinanciranju za izplagilo predplacila v visini 161.174,00 EUR.

17. Opravili prenos med upravi¢enimi kategorijami stroskov, kar ni vplivalo na vrednost financiranja po
pogodbi.

18. Dne 30. 12. 2022 prejeli nakazilo predplacila v visini 161.174,00 EUR.
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Opis izvedenih izobrazevan;j:

Deinstitucionalizacija primer dobre prakse CUDV Crna.

U¢inkovita komunikacija.

Dobre prakse na podrocju skupnostne oskrbe in izdelava nacrta preobrazbe zavoda.

Senzorna integracija.

Obravnava starejsih oseb z motnjo v dusevnem razvoju.

Kako najbolje poskrbeti za odrasle osebe z motnjami v duSevnem razvoju.

Delo z uporabniki storitev varstveno delovnih centrov.

Socialna delavka / socialni delavec kot strokovnjak in kot ¢lovek.

Spodbujanje socialne vklju¢enosti otrok in mladih s posebnimi potrebami v lokalno okolje.
Strokovna ekskurzija na Cesko na temo deinstitucionalizacije — preobrazba zavoda, preobrazba
skupnosti, zaposlovanje, preselitve... (Study trip to the Czech Republic by Crna na Koroskem
employees).

Uvodna predstavitev temeljnih novosti Zakona o dolgotrajni oskrbi.

Znanje. Priloznost. Razvoj. Z vsezivljenjskim u¢enjem spreminjamo prihodnost.

Dobro pocutje na delovnem mestu.

- lzobrazevanje o avtizmu.
- Razumevanje dozivljanja u€encev s ¢ustvenimi in vedenjskimi tezavami.
- Na poti k ravnovesju (aktualne dileme in resitve na podroc¢ju dela mobilnih ugiteljev, zagotavljanje

skrbi za dusevno zdravje strokovnih delavcev).

- Timsko delo.

-V primezu stalnosti in sprememb.
- XXVIII. Dnevi Socialne zbornice Slovenije, z naslovom »Od besed k dejanjem: VkljuCujoce

kreiranje boljSe prihodnosti v socialnem varstvuc.

- Komu je namenjena nadomestna in dopolnilna komunikacija (NDK).

- Pozitivno vodenje.

- Strokovna ekskurzija v Ozalj pri Karlovcu, na temo deinstitucionalizacije (ogled dobrih praks).
- Pozitivha komunikacija zaposlenih in starSev.
- Seminar za zaposlene v varstveno delovnih centrih in bivalnih enotah.
- Oskrba otrok z ovirami v skupnosti.

- Zakon o dolgotrajni oskrbi, kje smo in kako naprej?
- Temeljni postopki ozivljanja — zaposleni.

- Predavanje vezano na uporabo dvizne rampe v Ford Transit-u (nabava preko projekta).

V letu 2022 do nepravilnosti ni prislo.

2. Poroé€ilo o realiziranih kazalnikih operacije (potrebno navesti kazalnike, ki so dolo¢eni v pogodbi

o sofinanciranju):

primeru programov/projektov, ki so namenjeni vkljucevanju oseb v aktivnosti

G : 4 2} = Dosezeno stanje v celotnem
DosezZeno stanje v obdobju poro¢anja obdobju Izvajanja
i ; Vrsta 2 -
Naziv kazalnika Watro- %) Regija (npr. 1. 1. 2022 - 31. 12. 2022) (npr. 1. 1.2022 - 31. 12. 2022)
Skupaj Moski Zenske Skupaj Moski | Zenske
9.19 Stevilo oseb v institucijah Rezultat Vzhod 0 0
9.20 steVllo enot v katere je bilo Uginek Vzhod 2 2
investirano

*pri kazalnikih rezultata, ki predstavljajo delez, je potrebno vnesti absolutne vrednosti, zaradi se$tevanja razliénih operacij na

nivoju specificnega cilja

Kazalnik $tevilo enot v katere je bilo investirano (ciljna vrednost 2023 = 4) je delno realiziran, saj smo

nabavili dva vozila. Nakup dveh bivalnih enot bo izveden v letu 2023.




Kazalnik &tevilo oseb v instituciji (ciljna vrednost 2023 = 121) bo izveden v letu 2023, ko se bo izvedla
preselitev uporabnikov iz zavoda v bivalni enoti.

2. 1. Analiza napredka doseganja nadrtovanih kazalnikov (min. 1.500, max. 2.500 znakov)

(Pojasnilo: vsebinsko pojasnilo doseZenih kazalnikov. V primeru nedoseganja zastavijenih ciljev je pojasniti
doseseno stanje, enako velja ob preseZenih ciljih, ter kako bo doseZeno stanje vplivalo na nacrtovane cilje do

konca izvajanja projekta/programa)
Kazalnika v letu 2022 nista bila doseZena, saj se bo nakup dveh bivalnih enot izvedel v zacetku leta

2023. Z nakupom pa bo prilo tudi do selitve uporabnikov iz zavoda v bivalni enoti.

3. Opis tezav pri implementaciji operacije in izvedeni oz. naértovani ukrepi za odpravo tezav (Ce
le te obstajajo)

Sredstev za nakup nepremiénine v letu 2022 nismo mogli potro$iti. Razlog je v dinamiki prenove
obstojetega objekta, kjer prihaja do tezav pri rekonstrukciji zaradi v naprej nepredvidijivih dodatnih del,
ki jih projektanti v asu projektiranja niso mogli v celoti predvideti. Posledi¢no smo zaprosili za
podalj$anje roka za nakup nepremi¢nine do 31. 01. 2023.

Korigéenje pogodbeno dodeljenih sredstev od leta 2021 do 2023:

Leto 2021 vraéilo Leto 2022 Leto 2023 Skupaj
Skupaj 100.000,00 -4.220,72 183.074,70 258.394,18 537.248,16
80 % EU ESRR 80.000,00 - 3.376,58 146.459,76 206.715,34 429.798,52
20 % RS 20.000,00 - 844,14 36.614,94 51.678,84 107.449,64

4. Izvedene analize in vrednotenja (raven operacij ali sistemska raven)

(Pojasnilo: v primeru, ko se je v obdobju porocanja izvedla analiza/rednotenje. Navede se opis glavnih
ugotovitev oz. poudarkov) -

/

5. Izvedeni posebni ukrepi za spodbujanje enakosti mos$kih in Zensk ter preprefevanje
diskriminacije, zlasti z dostopnostjo za invalidne osebe

(Pojasnilo: konkreten opis, kako je program/projekt prispeval k enakosti in prepreCevanju diskriminacije, ¢e so se
le ti izvajali v obdobju poro&anja)

/

6. Izvedeni ukrepi za obravnavo posebnih potreb geografskih obmogij, ki jih je najbolj prizadela
revééina, ali ciljnih skupin z najve&jim tveganjem revécine, diskriminacije ali socialne
izkljuéenosti, s posebnim poudarkom na marginaliziranih skupnostih, invalidnih osebah,
dolgotrajno brezposelnimi in brezposelnimi mladimi

(Pojasnilo: konkreten opis, kako je program/projekt prispeval k obravnavi posebnih potreb, Ce so se le ti izvajali v
obdobju poroCanja)

/
7. Izvajanje inovativnih dejavnosti (predvsem socialnih inovacij)

(Pojasnilo: v primeru, da so se v okviru programa/projekta izvajale posebne inovativne dejavnosti)

/




8. Izvajanje ukrepov za trajnostni razvoj (npr. ukrepi za varstvo okolja, uéinkovito rabo virov,
blazitev podnebnih sprememb biotska raznovrstnost,...)

(Pojasnilo: konkreten opis, ¢e so se le ti izvajali v okviru programa/projekta)

Pozitivni vpliv obravnavane investicije se bo odrazal tudi na okolje, saj se bo z njeno izvedbo poveéalo
ucinkovito rabo energije in energetsko ucinkovitost javnih objektov in s tem zmanj$ati negativne vplive
na okolje v regiji.

9. Sodelovanje s partnerji - nevladni sektor, ekonomski in socialni partnerji ipd. (raven operacij
ali sistemska raven) (v primeru, da je pri izvajanju potekalo sodelovanje)

/

10. Opravljene revizije (raven operacij ali sistemska raven)

(Pojasnilo: navedejo se morebitne izvedene revizije SLO/EU. Tu se ne navaja izvedenih preverjanj na kraju
samem s strani organa upravljanja / posredniskega organa)

/

11. Komplementarne aktivnosti (uporaba navzkriznega financiranja: ESRR na operacijah ESS in
obratno)

/
12. lzvedeni ukrepi informiranja in komuniciranja v okviru operacije

(Pojasnilo: navedejo se vsi vedji ukrepi oz. dogodki, s katerimi ste v obdobju porocanja zunanjo javnost obveséali
o0 izvajanju projekta/programa)

Javnost je informirana o poteku projekta. Informacije so dostopne na spletni strani
(https://centerdobrna.si/projekti/42/javni_razpis za_ sofinanciranje vlaganj v_infrastrukturo za vzpost
avitev_stanovanjskih skupin za osebe mlajse _od 65 let/), FB strani centra
(https://www.facebook.com/CUDVDobrna/) in v reviji Dobrnéan.

13. Porocanje v skladu s prilogo I in Il Uredbe (EU) 1304/2013

Ni relevantno.

Stevilka: 544-0005/2021-56 Odgovorna oseba:
Datum: 27. 01. 2023 mag. Zlatka Srdo¢ Majer |
Kraj: Dobrna
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